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.. Resumen Alianzas
Quiénes de nuestro  y colabora-
somos ano ciones

Dénde Nuestra, Toda
hemos presencia nuestra Nuestra Retos
estado en medios

actividad gente futuros

Quiénes somos

Nuestro papel
en el mundo

No hay para nosotros mayor satisfaccién que ver
como nuestros clientes impulsan su futuro y alcan-
zan el éxito. Porque si ellos avanzan, también lo

hacemos nosotros.

Han pasado mas de 30 afios desde el dia en

el que el Instituto Tecnolégico de Aragon abria
Sus puertas por primera vez. Desde entonces,
lo que comenzd siendo una oficina técnica con
cuatro ingenieros dando soporte al Gobierno
de Aragon ha evolucionado hasta convertirse
en lo que es hoy: uno de los centros de referen-
cia en sectores como el transporte vertical y el
disefio de nuevos materiales, ademas de ser la
punta de lanza de la innovacioén y el desarro-
llo tecnolégico en Aragon.

Hasta la fecha, con cientos de proyectos a
nuestras espaldas, podemos decir con orgullo
que el resultado de nuestro trabajo es ya visible
en muchos paises.

Nuestra motivacion diaria es ayudar a las
empresas, las instituciones y, por supuesto,
a las personas a dar un nuevo paso hacia

la excelencia de la mano de la innovacién y
el desarrollo tecnoldgico. No hay para noso-
tros mayor satisfaccion que ver como nuestros
clientes impulsan su futuro y alcanzan el éxito.
Porque si ellos avanzan, también lo hacemos
nosotros.

Somos conscientes de que lo Unico que perma-
nece constante es el cambio y por eso hemos
querido dar un paso mas. Dar un gran paso
gue nos ayude a garantizar la sostenibilidad en
el largo plazo de los modelos de negocio de
nuestros clientes de la mano de la innovacion y
la tecnologia. Una nueva manera de entender
nuestro papel en Aragén y el mundo donde la
tecnologia y la innovacion son mas humanos y
cercanos que nunca.

Nuestra estrategia es la respuesta que aporta-
mos a estos cambios, la excelencia es el valor
que perseguimos en cada cosa que hace-
mos.

Como podrés ver en el informe de nuestra acti-
vidad de este afo, 2014 ha sido un ejercicio de
consolidacion de nuestros pilares estratégicos.
Un periodo en el que hemos hecho efectiva
nuestra vision. En el que la vinculacion con
nuestros clientes ya es una realidad afianzada
mas alla de nuestros suefios.

ITAINNOVA
Steps into the future

Mas info:
Quiénes somos

www.itainnova.es/nosotros/itainnova
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Dénde Nuestra, Toda
hemos presencia nuestra Nuestra Retos
estado en medios

actividad gente futuros

Las palabras del Presidente

Nuestra contribucion

a un Aragon mas
competitivo

Desde nuestra posicion de referencia, con los
despliegues de nuestros planes estratégicoy
tecnoldgico estamos obteniendo resultados
positivos que nos sitian en el mercado nacional
e internacional, siempre acompanando a las

empresas.

El Instituto Tecnoldgico de Aragon (ITAINNOVA)
es un centro adscrito al Departamento de
Industria e Innovacion del Gobierno de Aragon,
creado en 1984 con vocacion de servicio a las
empresas, a las instituciones y a las personas.

En estos 30 anos de trayectoria, ha conso-
lidado su compromiso con la sociedad y ha
logrado ser el centro de la innovacion y el de-
sarrollo tecnolégico con los que contribuir a
que Aragon sea mas competitivo.

En este mundo globalizado, ITAINNOVA no po-
dia quedarse circunscrito a nuestro territorio,
por lo que nuestra tecnologia y nuestro co-
nocimiento estan distribuidos en mas de 30
paises de 3 continentes.

En 2014, el numero total de clientes de
ITAINNOVA ha sido de 1.066 lo que supone un
incremento del 1,81 % sobre 2013.

Precisamente, las empresas aragonesas han
conseguido hacer frente en 2014 a las condicio-
nes desafiantes que presentaban los mercados,
con una tasa de crecimiento de cerca del 1,5%.
En este sentido, el producto interior bruto (PIB)
de la Comunidad repunto6 el 1,7% frente al 1,4%
nacional. Ante estas cifras que indican el final
de la recesion, nos sentimos satisfechos por
el trabajo hecho, por el sacrificio que ha su-
puesto afrontar anos de dificultad y por ha-
ber sabido planificar el despliegue de nuestra
estrategia, de nuestros pasos hacia el futuro.

ITAINNOVA alcanza la edad madura con el cre-
cimiento de sus mercados, con unos Servicios
gue nos hacen Unicos, que Nos permiten ser
competitivos y que situan a Aragon en el mapa
de las regiones innovadoras.

Arturo Aliaga

Presidente de ITAINNOVA
Consejero de Industria e Innovacion
del Gobierno de Aragon
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El mensaje del Director

Este ha sido un ano de
pasos hacia el futuroy
vinculacion con nuestros

clientes

La nueva filosofia de ITAINNOVA y su manera de
entender la actividad que integra nuestro dia a dia
ha sido determinante para construir unos sélidos
cimientos sobre los que levantamos el Instituto

Tecnoldgico de Aragon del Futuro.

2014 ha sido un ano decisivo para nosotros en
lo que a progresion estratégica y vinculacion
con nuestros clientes se refiere. Con el estre-
no de nuestra nueva identidad corporativa

y visual, en el mes de mayo, y el despliegue
de nuestra marca, hemos conseguido dar
coherencia al trabajo realizado en los aihos
anteriores. Nuestro gran logro ha sido consoli-
dar las lineas de actuacion a nivel comercial.

Teniamos que renovarnos y reflejar nuestro
nuevo modelo empresarial y, en este sentido,
hemos trabajado para aumentar nuestra
competitividad y nuestro crecimiento en los
mercados en los que operamos.

Nuestra motivacion es ayudar a las empresas,
a las instituciones y a las personas a dar un
nuevo paso hacia la excelencia.

Ademas, en 2014, cumplimos 30 anos de
existencia. Esta trayectoria nos ha llevado a
ser uno de los centros de referencia en sec-
tores como el transporte vertical y el disefio
de nuevos materiales, la logistica y las TIC, la
robdtica aplicada a la industria.

Nuestros clientes conocen nuestra implica-
cioén en cada proyecto, en cada paso hacia la
busqueda de la excelencia de sus productos y
procesos. En nuestro centro tenemos solucio-
nes para nuestros clientes actuales y para los
que estan por venir.

Y tenemos nuestro mayor valor: las personas
que conformamos ITAINNOVA. Un equipo que
traslada su conocimiento en beneficio de la
sociedad.

Con lo expuesto, estoy convencido de que
hemos conseguido trazar un futuro en el que
nunca dejaremos de sonar.

Salvador Domingo Comeche
Director de ITAINNOVA
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.. Resumen Alianzas
Quiénes de nuestro  y colabora-
somos ano ciones

Dénde Nuestra, Toda
hemos presencia nuestra
estado en medios  actividad

Nuestra
gente

Retos
futuros

PRESIDENTE

D. Arturo Aliaga

Consejero de Industria e Innovacion
del Gobierno de Aragén

VICEPRESIDENTE

D. Carlos Javier Navarro

Director General de Industria y de la
PyME del Gobierno de Aragon

D. Salvador Domingo Comeche
ALEQ Director ITAINNOVA

\IOG D, Miguel Angel Garcia Muro
Dfia. Cristina San Roman Gil
D. Andrés Leal Marcos
D. Javier Burillo Panivino
Dfa. Pilar Zaragoza Fernandez

D. Luis Miguel Garcia Vinuesa

D. Miguel Angel Bufiuel
Magdalena

D. Victor Orera Clemente

D. Jorge Villarroya Greschuhna
D. Carmelo Pérez Serrano

D. José de las Morenas del Toro

D. Manuel Luis Pina Lasheras

Dia. Teresa Sanchez de Olavarrieta
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Comision asesora
de empresas

PRESIDENTE

D. Arturo Aliaga D. José Luis del Prim
Gobierno de Aragon ENARCO

VICEPRESIDENTE D. Sergio Lépez Navarro
D. Salvador Domingo Hiberus
ITAINNOVA

D. Fernando Carreras Lario

VOCALES Grupo Carreras
D. Eduardo Galvez Lison

CAF D. Jorge Pozo D. Javier Val
INGEMETAL ITAINNOVA

D. Uwe Barz
TRW Automotive D. Francisco Pineda i Munne
PIKOLIN 5
D. Miguel Angel Castillo Ili%Amr,\?g(\)/AGomez
AERNNOVA ENGINEERING SOLU- D. Fernando Torres Aso
TIONS IBERICA, S.A. Grupo TATOMA SECRETARIA
) ; : Dfa. Teresa Sanchez
D. Federico Asensio D. Eduardo Rojo Nevado ITAINNOVA
SAICA, SA. UTISA
D. Roberto Garzo Aguarta
D. José Angel Conchello Moreno GRUPO GAYPU
MCPuarsa
D. Miguel Angel Pérez

D. Carlos Oehling ITAINNOVA
FERSA Bearings, S.A.
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Resumen de nuestro ano

Un ano decisivo
para ITAINNOVA

Las empresas aragonesas han conseguido hacer frente a las
condiciones desafiantes que aportaban los mercados, pre-
sentando al final del 2014 una tasa de crecimiento de cerca

del 1,5%.

Y aunqgue la recuperacion econdmica todavia
no se ha consolidado, la supervivencia en tiem-
pos de crisis ya no es la prioridad.

El pequeno respiro que la economia le esta
dando a nuestro pais hace que las empresas
locales y también nacionales adviertan cada
dia mas el futuro y menos el hoy, entendiendo
que la innovacion es una pieza clave para ga-
rantizar la sostenibilidad de sus negocios.

Por eso hemos continuado con el despliegue
de nuestro plan estratégico y tecnolégico,
poniendo la vista en el largo plazo y terminan-
do de construir unos solidos cimientos sobre
los que levantar el ITAINNOVA del futuro.

Impresiones generales

El 2014 ha sido un afo de progresion estra-
tégica determinante.

Con el estreno de nuestra nueva identidad cor-
porativa y visual en mayo y el despliegue de la
misma a partir de entonces, hemos consegui-
do dar coherencia a todo el trabajo realizado
en los dos anos anteriores, completando

una parte fundamental de lo que constituye la
nueva filosofia de ITAINNOVA y su manera de
entender la actividad que integra nuestro dia a
dia.

Nuestro desempeno operativo ha sido cons-
tante a lo largo del ano: nuestro plan tecnolo-
gico y comercial se ha desplegado con nor-
malidad y segun las previsiones, posicionando
con éxito nuestros servicios en el mercado, no
sin gran esfuerzo y dedicacion ante mercados
expectantes, austeros y responsables ante lo
que esta por venir.

Los progresos de nuestra estrategia, nues-
tros pasos hacia el futuro

Podemos decir con confianza que este 2014 ha
sido un afio en el que nuestro plan estratégi-
co ha terminado de desplegarse, ofreciendo
importantes progresos a pesar de que las cir-
cunstancias econdmicas todavia no hayan sido
las mejores.

Nuestra nueva marca ha sido el componente
perfecto para transmitir que algo en el Insti-
tuto Tecnolégico de Aragén habia cambiado,
y que habia cambiado para siempre. Que si
queriamos satisfacer las demandas y necesida-
des del mercado y hablar de un modelo em-
presarial de futuro, teniamos que renovarnos
y reflejar esa profunda renovacion en la que
llevabamos afos trabajando.

Y fue en estas circunstancias en las que nues-
tro acronimo “ITA” encontré el compafero de
baile perfecto: aquél que lo complementara sin
gue eso supusiera perder su identidad; que
hablara su mismo lenguaje, que aludiera a la
realidad que envolvia al Instituto.

Y asi fue como el dia 6 de mayo de 2014
(re)nacia ITAINNOVA, mas alla de nuestros
suenos.

El contexto de nuestra actividad

En el medio plazo, desde ITAINNOVA hemos
trabajado en aumentar nuestra competitivi-
dad y en afrontar con determinacion el esce-
nario que marcaba la realidad econdémica, a la
par que asegurabamos nuestro crecimiento en
los mercados en los que operamos.

Una de las evidencias de esta realidad es la
transformacion de todas nuestras competen-
cias y saber hacer en soluciones integrales que
satisficieran las necesidades de nuestros clien-
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tes presentes y futuros en términos de innova-
cién y desarrollo tecnoldgico, aumentando al
maximo nuestra implicacion en cada proyecto,
en cada paso hacia la busqueda de la excelen-
Cia en sus productos y procesos. Porque esto
es para nosotros la verdadera vinculacion:
estar al lado del cliente en todo el proceso
de innovacién. Y ese ha sido el gran logro de
este 2014: consolidar las lineas de actuacion a
nivel comercial que se venian trabajando en los
dos ejercicios anteriores.

Porque tenemos claro que sélo asi conse-
guiremos entender cudles son sus verda-
deras necesidades y podremos ofrecer la
mejor respuesta posible a las mismas.

La innovacion
comienza con
la accion

Aunque las ideas y el conocimiento son
valiosos, lo importante es que puedan
convertirse en realidad, que se tangibili-
cen, que se conviertan en una respuesta,
en una solucién para nuestros clientes
actuales o que suponga abrir la puerta a
otros que estan por venir.

>>
Nuestro 2014

mira todo lo que
nos ha pasado
este afno
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Resumen de nuestro ano

Juntos hemos conseguido
que en ITAINNOVA
pasaran muchas cosas

Impulsamos la internacionaliza-
cion de las pymes aragonesas

a través del proyecto europeo
ACTIS junto a la CREA.

Las empresas que acudieron a

las convocatorias de ACTIS perte-
necen a todos los sectores eco-
némicos, pero destacan las rela-
cionadas con la energia, el medio
ambiente, los servicios y la produc-
cion industrial. Dimos respuesta
a las demandas de 900 empre-
sas y se visitaron 500. Ademas, a
1.300 les proporcionamos servicios
de apoyo a la internacionalizacion
e innovacion. A raiz de eso, se han
organizado 800 reuniones, a las
que han asistido representantes de
140 empresas, de las cuales 2 son
aragonesas.

Colaboramos con tres univer-
sidades gallegas en materia de
formacion en ingenieria
Suscribimos un convenio con

las Universidades de La Coru-
fa, Santiago de Compostela y
Vigo para la realizacién de prac-
ticas y estancias de alumnos del
Méaster Universitario en Ingenieria
Matematica. Con este acuerdo
pretendemos mejorar la for-
macion tedrica y practica de
profesionales especialistas en
el ambito de la modelizacion ma-
tematica y la simulacién numérica
de problemas de ingenieria, medio
ambiente y ciencias matematicas,
de modo que tengan una vision
real de las situaciones que se dan
en las empresas y sea mas facil su
incorporaciéon al mercado laboral.

Ganamos el premio a la Innova-
cion Turistica TUHUESCA_

Desde ITAINNOVA Multimedia
Technologies trabajamos en tec-
nologias tan apasionantes como

la realidad inmersiva y aumenta-
da, nuevas formas de interaccion
hombre-maquina o los sistemas de
inteligencia artificial. ElI premio
reconoce nuestra implicacion
con la innovacion tecnoldgica
del sector turistico, especial-
mente con el turismo de montafa;
nuestra capacidad para inspirar en
las soluciones tecnoldgicas del ma-
Aana a través de actividades muy
dinamicas, que ponen la tecnologia
al alcance de cualquier persona.



- Resumen Alianzas Dénde Nuestra, Toda 17
Quiénes [TYIES N v colabora-  hemos presencia nuestra Nuestra Retos
somos ano ciones estado en medios actividad gente futuros

La EMMOE demanda nuestras Participamos con el simulador de rafting en FITUR 2014
soluciones tecnolégicas Nuestra aportacion al Pabellon de Aragén de |a Feria Internacio-
La Escuela Militar de Montana y nal de Turismo FITUR consisti¢ en el simulador de rafting, uno de los

Operaciones Especiales (EMMOE)  maximos atractivos de ese espacio.
nos encomendo la simulacion 3D Se trataba de una barca en la que, gracias a las gafas Oculus, seis perso-

del levantamiento del aero- nas podian vivir la sensacion de descender el rio Géallego. Con las Oculus
puerto de Huesca, con el fin de se consiguen distintas aplicaciones basadas en la inmersién en el mundo
crear un mundo virtual para sus virtual. Esto hace posible proporcionar experiencias de interaccion en
entrenamientos. El Ministerio mundos virtuales, comoocurrié en FITUR.

de Defensa tiene firmado un
convenio con nosotros, atraido
por las posibilidades tecnologi-

cas de la ITAINNOVA Multimedia
Technologies y, en especial, por
los entornos de simulacion, ya que
supone grandes ventajas para
ellos de cara a preparar y planificar
misiones.
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Resumen de nuestro ano

Analizamos el impacto sobre la
cadena de suministro de distintas
tecnologias colaborativas aplica-
das a la logistica

Realizamos el analisis del impacto
sobre la cadena de suministro de
distintas tecnologias colaborativas
como prevision de la demanda
colaborativa (CPFR), trazabilidad
(T&T) y redes de sensores aplica-
dos a la logistica (LSN). El objetivo
era que el cliente ganara tiempo
para realizar una gestion alternativa
ecoeficiente. La calidad de ciertos
alimentos cambia rapidamente
cuando se someten a temperaturas
y humedades relativas inadecua-
das durante el transporte, lo que

se convierte en un problema para
asegurar su calidad.

Jornada sobre caracterizacion de
Nanocomposites Poliméricos en
nuestras instalaciones

En colaboracién con el Instituto

de Nanociencia de Aragoén (INA) y
organizado por la Catedra SAMCA
de Nanotecnologia, celebramos
una jornada sobre Caracte-
rizacion de Nanocomposites
Poliméricos, en la que se dieron
a conocer las técnicas de ca-
racterizacion instrumental mas
relevantes en el ambito de los
materiales poliméricos y otros ma-
teriales compuestos, contando con
los equipamientos méas avanzados
para el desarrollo de las diferentes
técnicas de caracterizacion, asi
como con los mejores expertos en
el uso de los mismos.

T
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Celebramos una reunion del
Comité de Metrologia de la Aso-
ciacion Espanola para la Calidad
(AEC)

El Comité de Metrologia de la
Asociacion Espafiola de la Cali-
dad (AEC) fue invitado a celebrar
Su reunion trimestral en nuestras
instalaciones. Su misién era la de
promover, difundir y potenciar la
Metrologia como ciencia aplicada
y herramienta eficaz para garanti-
zar la calidad de las mediciones en
los diversos ambitos de la industria,
las transacciones comerciales y la
investigacion técnico-cientifica. En
nuestras instalaciones conocieron
nuestros Laboratorios de Ensayos y
Calibraciones.
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Organizamos junto a la CREA un
“matchmaking event” en SMA-
GUA 2014

Este fue un encuentro de coopera-
cion tecnolégico y empresarial en
el que a partir de la organizacion
de agendas personalizadas, las
empresas tuvieron la ocasién de
contactar a través de entrevistas
bilaterales, facilitando la negocia-
cién de acuerdos. A esta convo-
catoria asistieron empresas lideres
de la industria del agua, riego y
Medio Ambiente y profesionales
que deseaban conocer las ultimas
tecnologias, equipos y sistemas
para la gestion y aplicaciones del
recurso hidrico.

pLEU
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Trabajamos en el proyecto Rutas
Tecnoldgicas para empresas TIC
“Rutas Tecnoldgicas para empre-
sas TIC” es una iniciativa de la
Direccion General de Nuevas
Tecnologias, ejecutada a tra-

vés de ITAINNOVA con el fin de
apoyar a la competitividad de

las empresas del sector de las
tecnologias de la informacion y las
comunicaciones (TIC). La accién
tuvo como objetivo la generacion
de una metodologia basada en
modelos existentes, para apoyar a
las empresas del sector TIC a ges-
tionar su tecnologia, analizando la
informacién ligada a la tecnologia
en la organizacion.

Solucionamos la conectividad
entre las PYMES y los auténomos
del transporte con grandes em-
presas del sector

El proyecto tuvo como objetivo
solucionar la conectividad entre
las pymes y los auténomos del
transporte con las grandes em-
presas de ese sector y |0s carga-
dores.

ITAINNOVA definio las necesida-
des de la plataforma, ademas de
apoyar y asesorar la implantacion
tecnoldgica en las empresas.
Carreras fue una de las empresas
implicadas en este proyecto. Tam-
bién participaron Jovitrans y Criado
Grupo Logistico entre otros.
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Resumen de nuestro ano

Analizamos el impacto sobre la
cadena de suministro de distintas
tecnologias colaborativas aplica-
das a la logistica

En marzo acogimos una jornada
incluida en el proyecto SoCool@EU
como parte de las actividades del
mismo. Organizado junto al cluster
aragonés de Logistica (ALIA), a
Zaragoza Logistics Center (ZLC), a
Aragon Exterior (AREX) y al Conse-
jo Aragonés de Camaras. El obje-
tivo que perseguiamos era hacer
que las empresas participantes
identificasen proyectos intere-
santes de cooperacion para que
posteriormente pudieran definir de
forma mas precisa qué actividades
deseaban incluir en sus proyectos.

>

Participamos en el “Encuentro de
Eco-Innovaciéon Empresarial en el
Sector de la Industria Pesada y
Manufacturera”

El Centro de Investigacion de
Recursos y Consumos Energéticos
(CIRCE) fue escenario del “Encuen-
tro de Eco-Innovacion Empresarial
en el Sector de la Industria Pesada
y Manufacturera”, en el dimos a
conocer el caso de éxito de Mon-
do Tufting, empresa conocida por
la fabricacion de césped artificial
para instalaciones deportivas. “Di-
sefno de un proceso de desinsta-
lacion y recuperacion de campos
de césped artificial para uso
deportivo” es el titulo del trabajo
en el que conseguimos reducir el
impacto ambiental de los campos
de césped artificial.

Llevamos nuestras Soluciones
Innovadoras para la Logistica en
eCommerce a la feria de Tiendas
Virtuales

La Feria de Tiendas Virtuales es un
gran escaparate en el que dar vi-
sibilidad a empresas expositoras y
profesionales. En este marco, pre-
sentamos Soluciones Innovadoras
para la Logistica en eCommerce en
distintas areas como el transporte,
la entrega, la logistica inversa,

la preparacion de pedidos o la
atencion al cliente entre otras.
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Acudimos a Berlin para dar a
conocer nuestro caso de éxito
Emotracker

En abril acudimos a Berlin al 7th
Qualinet Meeting, red de excelen-
Cia europea, para dar a conocer
nuestro caso de éxito EMOTRAC-
KER, una novedosa y avanzada
herramienta, altamente visual, que
permite relacionar dinamicamen-
te informacion sobre la mirada
del usuario, su estado afectivo y
los contenidos de una aplicacién
o servicio. La hemos desarrollado
con la finalidad de ir mas alla de
las tradicionales técnicas de eye-
tracking, indicando no sélo donde
mira el usuario sino también con
qué emocioén. Desde un punto de
vista técnico, mezcla tecnologias
de eye tracking, affective com-
puting y algoritmos de vision por
computador para extraer informa-
cién emocional de las expresiones
faciales del usuario y obtener re-
presentaciones graficas avanzadas
del afecto humano.

Hita [

Asistimos al Congreso de Ciuda-
des Digitales en Tenerife
Invitados por el Congreso de
Ciudades Digitales, asistimos en
Tenerife a esta convocatoria donde
presentamos la aplicacion que
estabamos desarrollando dentro
del proyecto europeo TEMIS para
evaluar la respuesta de pacientes
con Péarkinson a distintas terapias,
a través de la medicién cuantitati-
va de los movimientos corporales
ante distintos ejercicios, ademas
de como ejemplo de colaboracién
publico-privada e inter-sectorial de
innovacion sanitarias.

Participamos en la Reunion Técni-
ca de ISA Espaina sobre seguridad
La Reunion Técnica de ISA Espafia
sobre Seguridad, que se celebro
en la sede de Zaragoza Logistics
Center (ZLC), conté con nues-

tra participacion. En la jornada

se analiz6 la seguridad como
una necesidad del negocio, los
riesgos y vulnerabilidades de un
proyecto de seguridad, las medi-
das de proteccion y los medios
tecnolégicos para establecer en-
tornos seguros, asi como la gestion
integral de este tipo de proyectos.
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La Unidad de Cultura Cientifica
de la UZ grab6 un video en nues-
tras instalaciones

La Unidad de Cultura Cientifica de
la Universidad de Zaragoza realizd
la grabacion de un video sobre
“Sistemas inteligentes el futuro” vy,
para ello, acudieron hasta nosotros
para utilizar como escenarios la
camara semianecoica, el Centro
Demostrador de Logistica y la
sala ITAca.
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La Declaracion medioambien-
tal de producto en el sector del
ascensor, una Jornada Técnica
de Elevacion que se celebré en
nuestras instalaciones

Acogimos en nuestras instalacio-
nes la Jornada Técnica de Eleva-
cién, en la que presentamos “La
Declaracion medioambiental de
producto en el sector del as-
censor”. En las distintas sesiones
se dieron a conocer la evolucion
tecnolégica, normativa, seguridad y
eficiencia energética del sector de
la elevacion.
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Estrenamos nuestra nueva marca:
ITAINNOVA, mas alla de nuestros
suenos

El Instituto Tecnoldgico de Aragon
estrend el 6 de mayo de 2014 su
marca ITAINNOVA, mucho mas
global en el mundo digital y reco-
nocible en todos los idiomas. Fruto
de la nueva estrategia corporativa y
visual, enfocada a guiar y ayudar
a las empresas, a las institucio-
nes y a las personas a dar un
nuevo paso hacia la excelencia
de la mano de la innovacion y el
desarrollo tecnolégico, con una
orientacion clara al mercado y a la
vinculacion con sus clientes que
implica pensar en sus necesidades
y tener soluciones que respondan
a esas mismas necesidades, que
estén expresadas en su lenguaje

y que cubran sus expectativas.
Estrenamos también la nueva

web www.itainnova.es que lanza

al mundo una completa oferta de
soluciones para las empresas, las
empresas lideres tecnoldgicas,

las instituciones con fin social, los
emprendedores, los profesionales y
el mundo educativo.
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Participamos en la X Feria de
Empleo Empzar de la Universidad
de Zaragoza

Al dia siguiente de la presentacion
de nuestra nueva marca a clientes,
instituciones y empresas, nos des-
plazamos hasta el edificio Betan-
court del Campus Rio Ebro, de la
Universidad de Zaragoza, donde
se celebraba la décima Feria de
Empleo Empzar para acercarnos
a los estudiantes, a los clientes y
profesionales del futuro.

Presentamos Moriarty en Monaco
Acudimos hasta Mdnaco para pre-
sentar la plataforma denominada
Moriarty, que es un activo softwa-
re de ITAINNOVA para generar
aplicaciones inteligentes capaces
de trasforma grandes volimenes
de datos en conocimiento, y en

el futuro poder generar maquinas
inteligentes capaces de razonar y
ser preescriptivas de lo que esta
pasando.

“Bienvenidos al mundo real”, un
reto de ITAINNOVA para estu-
diantes

Dentro de la fase de lanzamiento
de la nueva marca, organizamos
una jornada de creacion de ideas
en la que tuvieran la oportunidad
de acercarse a la realidad profe-
sional. Se trataba de un reto en el
que los grupos participantes eran
guiados por coaches profesionales
y aprendieron la metodologia “de-
sign thinking”. El reto era “Cémo
mejorar la vida en tu ciudad”, en
el que participaron 256 alumnos
de grados tan diversos como Bio-
logia, Magisterio, Matematicas o In-
genierias de Telecomunicaciones,
Tecnologias Industriales o Disefio.
El evento celebrado el sébado 24
de mayo dio como ganadora la
idea que hablaba de: “Cémo con-
seguir mayor seguridad ciudadana
en nuestras calles”. Los premiados
recibieron como premio una ayuda
por valor de 3.000 € para finan-
ciar su formacion. “Bienvenidos

al Mundo Real” cont6 con 256
participantes.
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Dimos a conocer en Tarbes “So-
luciones de Logistica” dirigidas

al sector agroalimentario en los
Pirineos

La colaboracion entre la industria
agroalimentaria aragonesa y de
la region de los Hautes Pyrénees,
en Francia, a través de la tecnolo-
gia aplicada a la logistica, es uno
de los objetivos del proyecto TEC-
CAS en el que participamos junto a
la Escuela Nacional de Ingenieros
de Tarbes. Tanto en Zaragoza
como en la mencionada ciudad
francesa fueron presentados los
resultados. Se trata de aplicacio-
nes tecnolégicas en logistica que
mejoran la cadena de suministro
y que a partir de ahora probaran
las empresas interesadas en con-
seqguir que sus productos lleguen a
otros mercados. Se trata de con-
clusiones muy interesantes para la
colaboracién en procesos logisti-
cos a ambos lados del Pirineo.

Recibimos la visita de la presi-
denta del Gobierno de Aragéon

La presidenta del Gobierno de
Aragoén, Luisa Fernanda Rudi, visi-
t6 nuestras instalaciones el 16 de
mayo, acompanada por el con-
sejero de Industria e Innovacion,
Arturo Aliaga, el director de ITAIN-
NOVA, Salvador Domingo y los
miembros del Comité de Direccion.

Nuestra plataforma tecnolégica
de Formacion online despierté
“gran interés” en varias Comuni-
dades Auténomas

Aragon, Castillay Leon, La Rioja,
Navarra y Cantabria desarrollaron
una estrategia comun en Forma-
cion Profesional a distancia y el
punto de partida fue la platafor-
ma tecnoldgica desarrollada por

el Departamento de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte del
Gobierno de Aragoén junto a ITAIN-
NOVA. Destacaron que esta herra-
mienta ha despertado gran interés.
Se trata de una plataforma online
a través de la que se desarrolla
todo el proceso de tutorizacién
de los alumnos. Esta plataforma
de Formacion a Distancia de FP
de Aragoén esté gestionada desde
Instituto Tecnolégico de Aragoén.
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Acudimos al Salén Internacional
de Logistica, en Barcelona,y a
Aerospace, en Sevilla

Estuvimos presentes en dos citas
importantes para los sectores

de la logistica y de la industria
aeronautica, como son el Salon
Internacional de Logistica (SIL), en
Barcelona, y Aerospace Defense
Meetings (ADM), un evento basado
en encuentros de negocios interna-
cionales de la industria aeroespa-
cial y de defensa.

El Centro Universitario de la De-
fensa promovié junto a nosotros
el desarrollo cientifico y tecnolé-
gico en Defensa y Seguridad

El Centro Universitario de la Defen-
sa (CUD) de Zaragoza firmé un
convenio marco con hosotros

en el que nos comprometimos a
colaborar en los préoximos afios en
proyectos de investigacion aplica-
da para favorecer el desarrollo
cientifico y tecnoldgico de las
empresas dedicadas a la Defensa
y la Seguridad.

Asesoramos en la parte interacti-
va y transmedia de documentales
del Festival de Narrativa Digital
En junio colaboramos en la
asesoria de la parte interactiva y
transmedia de los documentales
ganadores del Docs.21, el primer
Festival Documental de Narrativas
Digitales, actividad que organiza
Etopia Centro de Arte y Tecnologia,
celebrado en Zaragoza.
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Organizamos la jornada TECSME-  Presentamos en Santander

DIA sobre tecnologia aplicada a una aplicacion para el movil y
industria, seguridad y defensa un entorno web que Facilita la

La tercera edicion de TECSMEDIA movilidad urbana de las personas
fue una jornada dedicada a mayores de 65 afios

la simulacién y visualizacion Dentro del proyecto europeo

en el sector industrial, de la T&Tnet, nos desplazamos hasta
seguridad y de la defensa, que Santander para participar en el
congregé a especialistas de Xl Congreso de Ingenieria del
diferentes centros nacionales. El Transporte, donde presentamos el
formato de TECSMEDIA incluia la desarrollo de una app para movil
posibilidad de comprobar mediante 'y un entorno web que facilita la
demostraciones las ultimas movilidad urbana de las personas
tecnologias aplicadas al tema que mayores de 65 afos.

centraba esta jornada.

Acudimos al 6° Foro PTEC sobre
la I1+D+i en la mejora de los proce-
sos de construccion

Nos desplazamos hasta Valencia
para participar en el 6° Foro de la
Plataforma Tecnoldgica Espafiola
de la Construccion (PTEC) sobre la
[+D+i en la mejora de los pro-
cesos de construccion. Alli se
debatieron algunas iniciativas para
la mejora de los procesos de cons-
truccion a partir de la investigacion,
el desarollo y la innovacion y para
potenciar la participacion en el pro-
grama europeo Horizonte 2020.
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Presentamos en Oslo las posibili-
dades de Emotracker en Internet
Invitados por la Conference Cul-
ture, Technology and Communi-
cation, que se preocupa de los
aspectos culturales y psicolégicos
de la tecnologia, presentamos en
Oslo las posibilidades de EMO-
TRACKER, una novedosa y avan-
zada herramienta desarrollada por
ITAINNOVA que permite relacionar
dinamicamente informacion sobre
la mirada del usuario, su estado
afectivo y los contenidos de una
aplicacion o servicio.

julio

Celebramos un workshop de
“Soluciones de embalaje para
distribucion en ecommerce”

Esta fue una jornada dirigida a
empresas de ecommerce y em-
presas del sector del transporte y
la distribucion para dar a conocer
la importancia del embalaje en
el ecommerce, que se celebrara
el 16 de julio en el Centro Demos-
trador de Tecnologias Logisticas,
ubicado en nuestras instalaciones.

Fuimos a Chipre a una reunion del
proyecto europeo T&Tnet

En concreto, participamos en el
desarrollo de una aplicacion para
moéviles y un entorno web que
facilita la movilidad urbana de las
personas mayores de 65 anos.
Gracias a ella sera posible saber
donde hay asientos disponibles,
donde estan los urinarios publicos,
en qué estado se encuentran los
parques infantiles o si el intervalo
de tiempo de los semaforos para el
paso de los peatones es el adecua-
do.
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ANMOPYC aprobé que
ITAINNOVA fuera vocal de su
Comité Directivo

La Asociacion Espafiola de Fabri-
cantes Exportadores de Maquinaria
para Construccion, Obras Publicas
y Mineria (ANMOPYC) aprob¢ la
incorporacion de ITAINNOVA como
vocal de su Comité Directivo. El fin
con el que nos incorporabamos

a dicho comité era con el de que
ANMOPYC pudiera contar con

un centro proveedor de conoci-
miento y tecnologia en su érgano
directivo y asi estar acreditado
como Agrupacion Empresarial In-
novadora (AEl), condicion que va a
exigir a partir de ahora la Adminis-
tracion para poder optar a diferen-
tes proyectos.

Workshop de Robética para em-
presas cliente

El objetivo de esta sesion fue el

de presentar a las empresas
nuestras capacidades y lineas de
investigacion en tecnologias ro-
béticas, para que nuestros clientes
las conocieran mas de cerca vy asi
pudieran incorporarlas con mayor
facilidad en su cadena de valor.
Entre otros temas, se trataron los
relacionados con robética moévil
auténoma y manipulacién de
objetos a través del equipamiento
con el que contamos en nuestras
instalaciones. Las aplicaciones que
se presentaron estuvieron relacio-
nadas con actividades que inci-
den directamente en el ahorro de
costes, la capacidad y flexibilidad
en la produccién, el aumento de
la calidad y la seguridad de las
personas.

ITAINNOVA, referente de la inter-
nacionalizacion en Aragon

Desde junio formamos parte del
Canal Unico para la Internaciona-
lizacion de Aragoén promovido por
el Departamento de Industria e
Innovacién y que redne la oferta
de diversas entidades de ambito
autonémico y estatal. Estas ofre-
cen 50 servicios a las empresas
interesadas en abrirse a mercados
exteriores.
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El proyecto europeo LOGICAD
celebré su reunion final en
ITAINNOVA

El proyecto LOGICAD, basado en
innovadoras soluciones multimedia
aplicadas a la logistica, celebré

su reunion final en Zaragoza, en
nuestra sede. Se presentaron los
resultados del proyecto y los
beneficios del uso de herramien-
tas en 2D y 3D aplicadas a la
logistica asi como otras soluciones
multimedia y TICS innovadoras
gue se aplican en ITAINNOVA y
otras empresas de la logistica. Se
expusieron ejemplos préacticos de
empresas y los asistentes visitaron
el Centro Publico Demostrador

de Tecnologias para la Logistica,
donde comprobaron algunas de las
soluciones expuestas en la confe-
rencia.

N i)

ITAINNOVA organizé el XV Con-
greso Nacional de Adhesion y
Adhesivos

Mas de un centenar de interesa-
dos en la investigacion y en las
soluciones aplicadas a la industria
asistieron a este Congreso que
abord¢ todas las areas tematicas
relacionadas con la adhesion y
los adhesivos, en particular en el
empleo de adhesivos para la fabri-
cacion de estructuras complejas en
las que las uniones entre diferentes
tipos de materiales han de reali-
zarse mediante estas tecnologias
(electrodomésticos, ascensores,
vehiculos de transporte, etc.).

v

El Il Congreso Nacional de Clus-
ters tuvo lugar en nuestras insta-
laciones

Representantes de clusters de
toda Espaia tuvieron ocasion de
conocer en este foro las politicas
regionales, la nacional y la europea
en diversas materias relacionadas
con financiacion, la innovacion y
las empresas. Aspectos como las
ayudas econémicas al desarro-
llo de proyectos innovadores,

el fomento de la capacidad para
asociarse junto con instituciones
o el acceso a instrumentos finan-
cieros especificos fueron los que
se trataron durante el congreso.
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ITAINNOVA ayudé a desemplea-
dos cualificados a adaptarse al
nuevo mercado laboral

A través de cursos dirigidos a
desempleados con titulacion
universitaria que deseen completar
su formacion, en especial, en la
gestion de la innovacion, el conoci-
miento y la tecnologia.

AENOR presenta en ITAINNOVA
las nuevas ISO 9001 e ISO 14001
Mas de 170 profesionales rela-
cionados con distintos sectores
industriales y empresariales, con el
objeto de presentarles las nuevas
ISO 9001 e ISO 14001. Espafia
ocupa el 6° puesto mundial en
certificados ISO 9001 y el 5° en la
ISO 14001. Nuestros laboratorios
e instalaciones resultaron de gran
interés para los asistentes.

Mas de 450 empresas se intere-
saron por el proyecto europeo
LOGICAD

El proyecto LOGICAD, basado en
innovadoras soluciones multime-
dia aplicadas a la logistica, reunio
en nuestra sede a mas de 50
participantes a los que mostramos
ejemplos préacticos de empresas y
conocieron algunas de las pro-
puestas, entre ellas los beneficios
del uso de herramientas en 2D y
3D (disefio asistido por ordenador)
asi como otras soluciones multi-
media y TICS innovadoras que se
aplican en ITAINNOVA. A lo largo
del proyecto se han interesado
entre todos los paises participantes
mas de 450 empresas y clusters
del sector de la logistica de Letonia
Malta, Espana, Rumania y Hungria.
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ITAINNOVA en el Pabellén de
Ciencia y la Innovacién de la Feria
de Zaragoza

Para las Fiestas del Pilar, estuvimos
presentes una edicion mas en el
Pabellon de la Ciencia y la Inno-
vacion de la Feria de Zaragoza.
Esta actividad nos permiti¢ dar

a conocer, de manera amenay
asequible, los diferentes desa-
rrollos cientificos e innovadores
que llevamos a cabo en el instituto
y su contribucion al progreso de

la sociedad. Ademas, una de las
actividades que propusimos a los
nifos fue la de dibujar sus Pilares
mas tecnoldgicos en un espacio
especialmente pensado para hacer
volar su imaginacion de la manera
mas divertida posible. Mas de 230
ninos participaron durante nuestra
estancia en la Feria.

“Mujeres en I+D+i”, cita de cienti-
Ficas y tecnologas en ITAINNOVA
La Jornada “Mujeres en |+D+i”,

en la que se dieron cita ingenieras
y tecndlogas en una interesante
mesa redonda, puso de relieve el
panorama actual de las mujeres
emprendedoras, directivas o
investigadoras.

Presentamos a las empresas las
nuevas tendencias en puesta en
marcha de procesos y optimiza-
cion de utillajes de Fabricaciéon
Organizamos una jornada con

el objetivo de presentar a las
empresas las herramientas de
simulacién numérica, el analisis
mediante elementos finitos (FEA)
o técnicas de fluidodinamica
computacional (CFD), habitual-
mente utilizadas en el desarrollo de
productos, y que se estan convir-
tiendo en un apoyo fundamental
para la toma de decisiones en el
ambito de la puesta en marcha de
procesos y optimizacion de utillajes
de fabricacion.

We do 1+D+i!

MUJERES
EN 1+D+i

~27/0CT
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Estuvimos en el Foro Europeo de A través del proyecto europeo Participamos en la creacién de
Clasteres Logisticos KM2.0 lanzamos acciones forma- un panel sandwich con base de
Aragon, a través de las entidades tivas gratuitas sobre Gestiondel  cemento mejorado con nano-
ALIA, AREX, Camaras Aragon, Conocimiento para pymes tecnologia para el sector de la
ITAINNOVA 'y ZLC, participo Durante los meses de noviembrey  construccion

activamente en el primer Foro diciembre se desarrollaron accio- ITAINNOVA ha participado en un
Europeo de Clusteres Logisticos nes formativas gratuitas para profe-  proyecto europeo denominado
que se ha celebrado en Bruselas sionales interesados en la Gestion FIBCEM, finalizado en noviembre
(Bélgica) los dias 14 y 15 de octu- del Conocimiento en todos los de 2014, con el objeto de lograr,
bre, coincidiendo con la finaliza- paises que conforman el proyecto a través de la Nanotecnologia,
cion de los proyectos SoCool@EU, Knowledge management 2.0 for la fabricacién de un sandwich
LOG4GREEN y LOG2020 financia- smes, entre ellos Espafa. compuesto por un nucleo es-
dos por el 7° Programa Marco de la  Con este proyecto pretendimos pumado consistente en cemento
Unién Europea. facilitar la infraestructura que con agentes espumantes y unas
256 personas asistieron a esta permitira a los empleados crear, pieles reforzadas con fibras. Este
primera edicién para compartir distribuir y compartir conoci- material servira para la creacion
conocimientos e impulsar la miento, basado en la experiencia de aplicaciones a la construc-
colaboracién entre los clusteres previa de los socios en el campo cion. Pretende la sustitucion de los
logisticos en Europa. El principal de la formacion e-learning, en actuales materiales por otros que
objetivo de este evento internacio- equipos virtuales de trabajo, uso de  usen “nanotecnologia verde”.

nal fue identificar nuevas opor- multimedia, Web 2.0 y social media

tunidades de colaboracion entre en el proceso de aprendizaje.

aquellas regiones europeas que
apuestan por la innovacion y desa-
rrollo para contribuir al crecimiento
econdmico en el sector logistico.
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Fuimos invitados al Foro de
Innovacion Social en Huesca

La innovacion tecnolégica en
los sectores asistencial y sani-
tario y las soluciones que desde
ITAINNOVA desarrollamos fueron
las protagonistas del Foro de la
Innovacion Social, celebrado en
Huesca. En este foro se pretendia
aunar tecnologia e innovacion
para impulsar diversos sectores.

La robética colaborativa, entre
las soluciones de innovacion tec-
noldgica que se presentaron en
una jornada celebrada en nues-
tras instalaciones

La Jornada sobre componentes
para automatizacion y robdtica
orientadas al sector de procesos
industriales sirvié para dar a
conocer nhuestras capacidades
en robética, automatizacion y
control industrial. El objetivo era
ver in situ novedades en tecnolo-
gias y productos, con material de
exposicion y formacion técnica
que impartieron tanto ingenieros
de ITAINNOVA como dos exper-
tos responsables de producto de
SCHUNK, venidos desde Alemania.
La trazabilidad inalambrica, los
sistemas de calidad por visién, los
brazos manipulados dotados de
inteligencia, las tecnologias inmer-
sivas... fueron los asuntos de los
que hablaron nuestros técnicos.

Celebramos la Jornada “Las PY-
MEs y el Instrumento PYME"

La Jornada “Las PYMEs Yy el
Instrumento PYME”, que organiza-
mos junto a la Confederacion de
Empresarios de Aragon (CREA), en
colaboracion con el Centro para el
Desarrollo Tecnoldgico Industrial
(CDTI), tenfa como objetivo mejo-
rar el conocimiento del Instru-
mento PYME y presentar casos
de éxito y recomendaciones a los
futuros participantes.
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Estuvimos en la reunion del
proyecto WiderMoS en la que se
analiz6 la situacion actual de las
autopistas del mar

Asistimos a una de las reuniones
del proyecto europeo WiderMoS,
entre cuyos objetivos destacaba el
de mejorar la conexion eficaz y
sostenible entre los corredores
de transporte multimodal. Wider-
MoS quiere demostrar, a largo pla-
z0, la conexion eficaz y sostenible
entre las autopistas del mar y los
corredores de la red principal de-
finida por la Red Transeuropea de
Transporte. En este marco, intenta
ver las necesidades de logistica y
transporte de las empresas para
lograr una plataforma de gestién
de los corredores multimodales
(marftierra) a través de ferrocarril
y barco.

ITAINNOVA forma parte de la
Red Nacional de Centros Demos-
tradores TIC

Los centros publicos demostrado-
res dedicados al DNI electrénico,
las tecnologias audiovisuales y la
logistica, que gestionamos junto

a Aragonesa de Servicios Tele-
maticos (AST), se unieron a los
existentes en otras comunidades
autbnomas para mejorar la oferta
de servicios que prestan a las
empresas.

Comenzamos a compartir cono-
cimiento interno a través de los
Showrooms de Big Data, Materia-
les y Robética

La difusion del conocimiento inter-
no es una demanda de las perso-
nas que formamos ITAINNOVA y
uno de los objetivos planteados

en el despliegue de la estrategia.
Por eso hemos creado espacios
y momentos para compartir
conocimiento y crear nuevas
oportunidades entre nosotros.
Desde Noviembre de 2014 hemos
celebrado uno sobre Big Data, otro
sobre Materiales, y el de Robdtica.
En 2015 continuaremos con estas
presentaciones.
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Nos visit6 el Consejero Regio-
nal de la Embajada de EEUU en
Espaina

Robert Jones, Consejero Regional
de la Embajada de Estados Unidos
en Espafia, nos visité interesado
en conocer nuestra experiencia
en proyectos internacionales,
tanto publicos como privados.
Aprovecho para visitar nuestras
singulares instalaciones, como el
Centro Demostrador de Logistica y
la camara semianecoica.

A ™9
¢’ X

Participamos activamente en las
Jornadas de Formacion
Profesional

Nuestro auditorio acogio las Jor-
nadas de Formacioén Profesional
organizadas por el Departamento
de Educacién, Universidad, Cultura
y Deporte del Gobierno de Aragoén.
Nuestra participacion en estas se-
gundas Jornadas de FP consistié
en la presentacion de la utiliza-
cion de los “serious games”, con
las gafas Oculus en el sector
industrial. Pusimos el ejemplo del
simulador de carretilla, un dispo-
sitivo de interaccion que facilita

al alumno un grado de inmersién
considerable y le permite realizar
practicas con nivel de dificultad
incremental, tanto de conduccion,
como de manejo de la carretilla, de
la distribuciéon de cargas y demas.
La interaccién y manipulaciéon

de este tipo de maquinaria lleva
implicitas varias restricciones como
es el acceso ala misma bien por
costes elevados, por la dificultad
de contar con el nimero de unida-
des necesarias o por €l riesgo en la
seguridad que pueda llevar asocia-
do para los alumnos. Por todo ello,
nuestro simulador de carretilla fue
uno de los ejemplos de innovacion
para Formacion Profesional en
Aragon.

Nos visit6 el Consejero Econémi-
co de Valonia del Consulado de
Bélgica en Barcelona

Recibimos la visita de Eric Santkin,
Consejero Econdémico y Comercial
de Valonia en el Consulado de Bél-
gica en Barcelona. Le mostramos
nuestra actividad, a la vez que
Santkin nos planteé las posibili-
dades de esa region belga, con
importante presencia de clusters
que podrian encajar en nuestro
potencial mercado.
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Resumen de nuestro ano

La empresa ATMEL celebré en
nuestras instalaciones un taller
de programacion

Nuestras instalaciones sirvieron de
escenario de un “Taller de pro-
gramacion de Microcontroladores
ARM de Atmel”. Colaboramos en
este tipo de eventos como estra-
tegia de visibilidad para dar a co-
nocer nuestra oferta a las empre-
sas que acuden interesandose por
el producto que presenta, en este
caso, ATMEL. Los asistentes eran
empresas de Aragon y de Navarra.
ATMEL sirve a los mercados de la
electrénica de consumo, comunica-
ciones, computadores, redes, elec-
tronica industrial, equipos médicos,
automotriz, aeroespacial y militar.
Es una industria lider en sistemas
seguros, especialmente en el mer-
cado de las tarjetas seguras.

1

‘antro Universitario
-:2 |la Defensa zaragoza

Presentamos nuestras capacida-
des tecnoldgicas en el Il Congre-
so Nacional de I+D en Defensa y
Seguridad

En noviembre participamos en el

[l Congreso Nacional de [+D en
Defensa y Seguridad, que se cele-
bré en la Academia General Militar
de Zaragoza. Nuestra aportacion
a este evento fue la presenta-
cion de los siguientes trabajos:
“Integracion  de Simulaciones
en Entornos de Visualizacion
Inmersiva”, en colaboracion con la
Universidad de Zaragoza; y “Simu-
ladores y Entornos inmersivos de
bajo de coste para Operacio-
nes Especiales”, en colaboracion
con la Escuela Militar de Montafia y
Operaciones Especiales (EMMOE),
con sede en Jaca.

El Gobierno de Aragéon y CIRCE
reconocen nuestro papel en la
eco-innovacion

Mas de 650 profesionales y 50
empresas participaron en los en-
cuentros de eco-innovacion empre-
sarial, organizados por el Gobierno
de Aragon y la Fundacion CIRCE,
en los que se reconocié con un
diploma el papel de ITAINNOVA
en la eco-innovacion.
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Organizamos una jornada sobre
la proteccion de la propiedad in-
dustrial e intelectual en procesos
de internacionalizacion
Innovacion e internacionalizacion
son dos de los pilares claves del
desarrollo empresarial en la eco-
nomia actual. Y ambos se dan la
mano en el &mbito de la protec-
cion de la propiedad industrial e
intelectual, que resulta fundamen-
tal a la hora de actuar en terceros
paises con las garantias adecua-
das. Bajo esa premisa fue organi-
zada esta jornada junto a la CREA.

Impartimos un seminario en
Etopia sobre las “Oculus y sus
aplicaciones”

ITAINNOVA colabora, una edicion
mas, en el programa ProyectaMe-
dia que organiza el Ayuntamiento
de Zaragoza con el Seminario
sobre las “Oculus y sus aplica-
ciones”. Dimos a conocer las
aplicaciones del dispositivo a los
sectores industriales y de forma-
ciéon mediante la utilizacién de si-
mulaciones inmersivas. También
explicamos los posibles usos en

el cine y una visiéon de los “Serious
Games” aplicados a la formacion
mediante el uso de las técnicas

de Realidad Virtual. Un panorama
actual de Oculus y sus aplicacio-
nes en el cine y del futuro de esta
tecnologia respecto del mundo
audiovisual. Es una oportunidad
para mostrar como ITAINNOVA
investiga para aplicar la tecnolo-
gia a la industria.

Participamos en la Conferencia
EUROVR

Participamos en la Conferencia
EUROVR, que se celebré en la
Universidad de Bremen (Alemania).
Nuestra aportacion se basé en
explicar como las tecnologias

de Realidad Virtual y Realidad
Aumentada pueden contribuir

al desarrollo de productos mas
innovadores y de mayor calidad,
desarrollar productos de forma mas
precisa, eficiente y asequible, me-
jorar la experiencia de los clientes y
en definitiva como innovar apoyan-
dose en estas tecnologias.
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Resumen de nuestro ano

Suerios, ilusion, esperanza y mu-
cha alegria... en nuestra Fiesta
de Navidad

La fiesta de Navidad es un emoti-
vo encuentro entre companeros
que facilita el acercamiento de
todos los que compartimos el espa-
cio laboral y al que estan invitados
nuestros familiares. Nuestros hijos,
sin duda, tuvieron un protagonismo
especial y vivieron una jornada con
mucha ilusion, ya que sus dibujos
navidefios decoraban nuestros edi-
ficios. La merienda y las activida-
des estan pensadas para que ellos
disfruten de la fiesta navidefia.

FTL

Biomed se interesé por nuestras
soluciones innovadoras en tecno-
logia y salud

La asociacion Biomed-Aragoén cele-
bré una reunion del grupo ITS (In-
novacion en Tecnologias y Salud),
a la que el Instituto Tecnolégico de
Aragon (ITAINNOVA) fue invitado.
El objetivo de esta cita buscaba
aunar la amplia experiencia de
los profesionales en este ambito
y articular el conocimiento y dar
respuestas a las necesidades de
los nuevos modelos de e-Salud, asi
como ofrecer soluciones tecno-
I6gicas innovadoras al servicio
de los ciudadanos. Biomed se
intereso por nuestras soluciones en
tecnologia y salud.

Los “runners” de ITAINNOVA
participaron en la | Carrera
Empresas ESIC

Doce “runners” de ITAINNOVA
demostraron lo que es “sudar la
camiseta” en la | Carrera Empre-
sas ESIC. La convocatoria decia
que podian participar trabajadores
en activo (del ambito nacional o
internacional), de empresas pri-
vadas u organismos publicos, en
esta | Carrera “diferente” a las que
estamos acostumbrados, ya que
el protagonista es el equipo (los
componentes salen y llegan juntos
a meta).
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Alianzas y colaboraciones

Eléctricos / Electronicos

- AEN/CTN 25 SC1 Instalaciones fijas
(Aplicaciones ferroviarias).

- AEN/CTN 25 SC2 Material rodante
(Aplicaciones ferroviarias).

- AEN/CTN 25 SC3 Frenado
(Aplicaciones ferroviarias).

- AEN/CTN 200 SC56 Confiabilidad.

- AEN/CTN 203 SC2 Maquinas
rotativas.

- AEN/CTN 203 SC9X Aplicaciones
eléctricas y electronicas para
ferroarriles.

- AEN/CTN 205 SC34D Luminarias.

- AEN/CTN 208 SC77-210
Perturbaciones.

- AEN/CTN 208 SCCISPR-210 Comité
internacional especial de las
perturbaciones radioeléctricas.

- AEN/CTN 215 SC106BG Equipos y
meétodos de medida relacionados con
los campos electromagnéticos en el
entorno humano. Basicas y genéricas.

ENAC

- STC N° 3 Subcomité Técnico de
Calibr n de dimensiones.

- STC N° 4 Subcomité Técnico de
Calibracion de masa.

- STC N° 5 Subcomité Técnico de
Calibracion de fuerza.

- STC N° 6 Subcomité Técnico de
Calibracion de presion.

- STC N° 1 Subcomité Técnico de
Calibracion de electricidad.

- STC N° 11 Subcomité Técnico de

Calibracion de temperatura y humedad.

Metrologia y calibracion

- AEN/CTN 82 SC3 METROLOGIA Y
CALIBRACION. Metrologia de fluidos.
- Comité Metrologia Actividades de
Metrologia y calibracion.

EUROLAB - Espana
- Mirror-TCQA Calidad de los
Laboratorios.

Comités técnicos

de normalizacion

Con los comités técnicos normali-

zadorestrabajamos para conservar
y ampliar el cumplimientos de Nor-

mas, porque somos conscientes
del valor anadido que nos aporta
el poder acreditar productos para
nuestros clientes.

Nuestras alianzas y colaboracio-
nes con los organismos e institu-
ciones se basan en la confianza

y el compromiso del trabajo bien
hecho, con nuestra aportacion a la
sociedad a través de los convenios
que establecemos para aprovechar
nuestro conocimiento.

- Red.es.

- FEDIT.

- Cédmara de Comercio Zaragoza.

- CEEI Aragon.

- Ayuntamiento de Zaragoza.

- Diputacién Provincial de Zaragoza.

- Diputacion Provincial de Huesca.

- Asociacion de Moldes y Matrices
(ASAMM).

- Fundacion Espafiola para la Ciencia y
la Tecnologia (FECYT).

- Consejo Superior de Investigaciones

ificias (CSIC).
RIMASD.
- Confederacion de Empresarios de

Zaragoza (CEZ).

- Confederacion de Empresarios
Turolenses (CET).

- Confederacion de Empresarios
Oscenses (CEOS).

- AVALOR-INZA.

Organismos e
instituciones

Nuevas 2014

La Asociacion Espafiola de
Fabricantes Exportadores de
Maquinaria de Construccion
(ANMOPYC) aprueba la
incorporacion de ITAINNOVA como
vocal de su Comité Directivo. Para
ser su centro proveedor de
conocimiento y/o tecnologia y,
de esta forma, poder estar acreditado
comp Agrupacion Empresarial
Innovadora (AEI), condicion que

va a exigir a partir de ahora la
Administraciéon para poder optar a
diferentes proyectos.

- Agrupacion Empresarial Innovadora
del Sector del Caucho

- CAAR-Automocion.

- AECAE-Ascensores.

- ANMOPYC-Maquinaria.

- ALIA-Logistica.

- TECNARA-TIC.

- IDIA (Cluster horizontal de empresas
innovadoras).

- AERA.

- Cluster del Metal de Huesca.

- ZINNAE.

- Fundacion del Hidrégeno .

- Arahealth (Cluster sanitario).
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- Instituto de Fisica de Cantabria
(IFCA).- Instituto de Microelectrénica
de Barcelona.

- Instituto Max Plank de Fisica de
Munich.

- Laboratorio Europeo de Fisica de
Particulas (CERN).

- Instituto de Nanociencias de Aragén
(INA).

- Zaragoza Logistics Center (ZLC).

- Laboratorio de Investigacion en
Fluidodinamica y Tecnologias de la
Combustion (LIFTEC).

- Universidad de Zaragoza.

- Universidad San Jorge.

- Universidad de La Corufia.

- Universidad de Santiago de
Compostela.

- Universidad de Vigo.

Centros Tecnoldgicos de

Investigacion y Universidades

Suscribimos alianzas y colabora-
ciones con Centros Tecnoldgicos
y Universidades que nos proyec-
tan en el marco de la mejora de |
formacion y la oferta de servicio
generar conocimiento para nuest
sociedad. De esta forma, se firma
ron los siguientes.

Nuevas 2014

Con las Universidades de La
Corufa, Santiago de Compostela
y Vigo suscribimos un convenio
para que sus alumnos del Master
en Ingenieria Matematica realicen
practicas y estancias en ITAINNOVA.
El acuerdo pretende mejorar la
formacion tedrica y practica de
profesionales especialistas en el
ambito de la modelizacion matematica
y la simulacién numérica de problemas
de ingenieria, medio ambiente y
ciencias matematicas.

Con el Centro Universitario de
Defensa (CDU), de la Academia
General Militar de Zaragoza, para la
generacion del conocimiento en
el ambito de la actuacion de la
Defensa y la Seguridad.

Con la Red Nacional de Centros
Demostradores TIC para disponer
de los dos espacios destinados a
Audiovisuales y Logistica, que nos
sitian en el mapa de Espafia como
referencia en las Ultimas tecnologias
en esos sectores. El fin es mejorar
oferta de servicios qu
restamos a las empres

Solo trabajando
con los mejores
podemos ser
excelentes

, . , q .
Mas info: Conoce mas sobre nuestras alianzas y colaboraciones

www.itainnova.es/nosotros/alianzas-y-colaboraciones
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Dénde hemos estado | viajes y visitas realizadas

De Aragon al mundo:
Trabajamos desde Aragon
pero nuestro conocimiento

y nuestra vision son globales

E Alemania
E Finlandia Francia
Paises Bajos Reino Unido
Turquia ltalia

Repuiblica
E Noruega Checa EEUU

Hungria Croacia

E Dinamarca Suecia

Portugal

Grecia

Eslovenia

y] Corea
AEtria

Suiza

n Serbia y Montenegro

Japon
Irlanda
Chipre

China
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Bélgica

Espafna

Mas info:  Conoce qué hemos hecho y dénde hemos estado

www.itainnova.es//categoria/noticias
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Nuestra presencia en medios

Porque tan importante
es crear conocimiento
como compartirlo

Hemos reforzado nuestra presencia en medios digi-
tales y hemos adaptado nuestras comunicaciones a
nuestros publicos de referencia.

En este 2014 se han forjado los pilares de la comuni-
cacion de ITAINNOVA hacia el futuro.




Resumen
de nuestro

Quiénes
SOMos ano

Durante el 2014 hemos llevado
a cabo una labor continua de
difusion y visibilidad del dia
a dia de ITAINNOVA en prensa
escrita, radio, television y me-
dios digitales, reforzando cada
dia mas nuestra actividad en
este ultimo medio.
Consideramos que una forma
directa, fresca y eficaz de cono-
cer a nuestros clientes actuales
y futuros, y que ellos nos co-
nozcan a Nosotros es a través
de nuestra presencia en redes
sociales y explotando al méaximo
las posibilidades de interaccion
y de gestion de nuestro conoci-
miento a través del mundo 2.0;
gue esta es una de las vias que
porcionan mas posibili-
rear fuertes vinculos
ta&as relaciones que
n con el mundo.

, huestro dia a dia en
VA pasa por acercar a
resas y a la sociedad
ral nuestros proyec-
ciones de difusion del
iento de una manera
izada y transversal.

0 lo que comunicamos
aciones que establece-
OmMOos mucho mas cons-
de sus necesidades
uales y futuras.

Nuestra, Toda
presencia nuestra
en medios

Alianzas Dénde
y colabora- | hemos
ciones estado

st Nuestra
actividad gente

Este afio hemos tenido presen-
cia en medios en 310 ocasio-
nes y, como consecuencia de
nuestro nuevo planteamiento,
nuestra actividad fue recogida y
difundida de manera significati-
va en medios digitales (76%).

Atendiendo al ambito geogréafi-
co, fueron los medios regionales
los que comprendieron el 69%
del computo total.

310

Retos
futuros

Aparicion en medios
2014

63 Heraldo de Aragon (Tercer Milenio)
El Periédico de Aragén

Prensa escrita El Economista

203
Medios digitales

www.itainnova.es
www.aragoninvestiga.org
www.heraldo.es

18 TVE
Television Aragon TV
RNE
23 ‘ Aragon Radio
Radio Cope
Onda Cero

Intereconomia

SER medios mds significativos

45



46 ITAINNOVA | Instituto Tecnologico de Aragén
Informe Anual 2014

ITAINNOVA en cifras

(Casi) todas las cosas que existen

y conocemos se pueden expresar

en nidmeros; aqui estan los que
identifican nuestra actividad en 2014

Ingresos totales del ejercicio

 \ == & S TR
Tasa Importe medio Servicios Proyectos Propuestas Tesis Nuevas Publicaciones
Clientes de fidelizacién en proyectos |+i tecnologicos [+i realizadas doctorales  patentes  cientificas
1.066 61,1% 51.750€ 5.494 150 PARK 1 3 18
OO0 D000 o o - Remuneraciones
00000 00000 il |
I"ll"’l* lﬂ\ lni? ’I‘F = 'I' empleados
: . ‘ Doctores y Antigtiedad (gastos de personal)
ielbzlzeiiEs Becarios Mujeres/Hombres titulados universitarios media / Ingresos
198 23 38,8% 82,0% 10,7 afos

€208 Gastos proveedores

Periodo de pago
proveedores

54 dias

o

Proveedores locales

45,2%

Gastos Administraciones
Publicas

(impuestos directos)

Valor econémico distribuido
(remuneraciones empleados +

gastos proveedores +

gastos AAPP)

/ Ingresos
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Retos
futuros

Nuestra actividad

Soluciones innovadoras
para todos

En 2014 hemos conseguido ampliar de una manera
significativa el conocimiento de nuestros mercados,
y lo hemos hecho de la mano de nuestros clientes,
codo con codo, yendo a sus empresas, convirtiéndo-
NOS en uno mas.

Sélo conociendo de cerca a nuestros clientes,
comprometiéndonos con ellos y con sus proyec-
tos, detectando sus cambios y preferencias, las
nuevas demandas de los que son sus clientes

y trabajando en lo que esta por venir, podemos
impulsar mejoras y procesos de innovacion en
sus empresas.

Este enfoque nos exige vigilar de manera per-
manente todos los avances tecnolégicos que ’
se producen, analizar los cambios que se estan
creando en la sociedad y ser conocedores de
cualquier factor que contribuya a la deteccion y
despliegue de nuevas oportunidades de innova-
cion para nuestros grupos de interés.

Somos un centro tecnolégico que sale de sus
laboratorios, de sus salas de |+i para conseguir
estar mas cerca de ellos y poder proponerles
verdaderas soluciones para innovar tecnoldgica-
mente en sus empresas y negocios.

Por qué hacemos lo que hacemos

No hay dos personas iguales, como tampoco hay
dos empresas iguales. Por eso nuestra oferta de
servicios se encuentra cuidadosamente segmen-
tada y enfocada a cada uno de nuestros publicos
objetivo.

Analizamos de manera particular la situacion
de cada uno de nuestros clientes y, depen-
diendo de la fase evolutiva en términos de in-
novacion en la que se encuentren, ajustamos
las soluciones mas idéneas y buscamos las
que son 6ptimas para que puedan avanzar con
éxito en la integracion de los procesos de innova-
cion en sus empresas.

Mas info: Nuestra escalera Nuestros publicos Nuestros actividad por divisiones

50-51 52-53 54-103
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Nuestra actividad

Coémo lo hemos hecho
y lo seguiremos haciendo en
el futuro

El primer paso, formarnos
e inspirarnos para innovar

Por pequefias que sean las
empresas, todas necesitan
integrar la innovacion en sus
productos y proyectos si
quieren sobrevivir en el largo
plazo de forma controlada,
seguray sin imprevistos.

Para eso, es imprescindible
que el cliente entienda qué
es lainnovaciéon y cual es
el papel que puede jugar
dentro de su empresa. Un
primer paso en el que acer-
quemos el conocimiento de
la innovacion y el desarrollo
tecnologico.

Por pequefias que sean las
empresas, todas necesitan
integrar la innovacion en sus
productos y proyectos si
quieren sobrevivir en el largo
plazo de forma controlada,
seguray sin imprevistos.

Para eso, es imprescindible
que el cliente entienda qué
es la innovacién y cual es el
papel que puede jugar dentro
de su empresa. Un primer en
el que acerquemos el cono-
cimiento de la innovacion y el
desarrollo tecnolégico.

Formacion e Inspiracién

para innovar

El siguiente paso, dar
soluciones a los negocios
de hoy

Cuando ya hemos interio-
rizado la innovacioén como
una parte mas del dia a dia
de nuestra empresa, como
un pilar clave sobre el que
seguir desplegando nues-
tras acciones y proyectos,
es momento de aportar
vias, respuestas a las
necesidades de innovar de
nuestros clientes de forma
inmediata.

Soluciones para sus ne-
gocios de hoy con las que
consigan mejorar, actualizar
y perfeccionar sus productos
y servicios actuales, ayudan-
dolos a maximizar el valor de
los mismos, optimizando sus
procesos, reduciendo costes
y asegurando la calidad.

SoluciQnes para los
negocios de hoy

Para conseguir la excelencia
hay que dar pasos hacia el
futuro

Para eso, ITAINNOVA ha
trabajado en desarrollar
toda una serie de solu-
ciones orientadas a hacer
crecer a las empresas, a
globalizarse y a redisefiar
sus nuevas lineas de nego-
cio a futuro.

Soluciones para los
negocios del futuro

Cuando nuestros clientes han
incorporado la innovacion a sus
procesos, productos y servicios
actuales, ya estan preparados
para abordar los grandes re-
tos que plantea la innovacion
tecnolégica y que les permiti-
réan crecer y ser mas competiti-
vas en un futuro préximo.


http://www.itainnova.es/servicios/empresas/formacion-e-inspiracion
http://www.itainnova.es/servicios/empresas/soluciones-negocios-hoy
http://www.itainnova.es/servicios/empresas/soluciones-negocios-futuro
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Nuestra actividad

Qué hemos hecho

En ITAINNOVA hemos trabajado en disehar y
desarrollar una oferta integral y segmentada,
una oferta que satisfaga las necesidades de
innovacion de nuestros publicos objetivo: las
Empresas en general, las Empresas Lideres
Tecnoldgicas, las Instituciones y Organiza-
ciones con fin social, los Emprendedores, el
Mundo Educativo y los Profesionales.

Empresas

Junto a nuestras empresas
cliente, analizamos su situa-
cién y estudiamos la fase en
la que se encuentran dentro
de nuestra escalera de la
innovacion. Este analisis que
realizamos codo con codo
con ellas nos permite ajustar
nuestras soluciones de inno-
vacion tecnologica.

De esta manera, consegui-
mos satisfacer de una manera
Optima sus necesidades. Y si
ellos consiguen lograr sus ob-
jetivos, también lo habremos
hecho nosotros.

En este 2014, hemos adap-
tado nuestras soluciones
para cerca de 150 empresas
y hemos conseguido llevar
la innovacion a mas de 120.

Empresas lideres
tecnoldgicas

Cuando una empresa se en-
cuentra en una fase avanzada
de integracion de los procesos
de innovacion en su actividad,
necesita mas. Necesita que
nuestro papel sea el de ayu-
darle a afrontar desafios y a
encontrar soluciones mucho
mas especificas; que le permi-
tan alcanzar la excelencia de
nuestra mano.

Es precisamente esto lo que
les ofrecemos a las empresas
lideres tecnologicas y en este
2014 hemos tenido la opor-
tunidad de acompanar en las

ultimas fases de la innovacion

en torno a 25.

Instituciones

y organizaciones

Cuando nuestro cliente es una
institucion o una organizacion
con fin social, lo que les aporta-
mos es una oferta de servicios
y soluciones que les permitan
desarrollar proyectos y gene-
rar ideas con un claro objetivo:
crear impacto en el entrono y
en la sociedad; damos respues-
ta a los retos de indole social
que se plantean a través de la
integracion de la innovacion y el
desarrollo tecnologico.

Durante el 2014 acompana-
mos al Gobierno de Aragén
en los retos que se habia
propuesto.
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Emprendedores

y start-ups

Como referentes en innovacion
y desarrollo tecnolégico, somos
la herramienta perfecta para
traducir en realidad las ideas de
los emprendedores y ayudarles
a cumplir su suefio empresarial.

Para ellos tenemos una oferta
de servicios que abarcan desde
el soporte técnico especializado
para tangibilizar sus modelos de
negocio, hasta labores de men-
toring y coaching tecnoldgico,
asi como ayudas que les permi-
ten financiar parte del proyecto,
como es el programa INNOIDEA
de Apoyo a Emprendedores de
ITAINNOVA.

En este ultimo afio hemos
trabajado con mas de 60 em-
prendedores y hemos cumpli-
do el sueno empresarial de 7
de ellos.

Profesionales

La innovacion y el aprendizaje
SON Procesos Vivos, iterativos,
que nunca terminan. Para sa-
tisfacer las necesidades de los
profesionales que demandan
nuestras empresas, tenemos
una oferta de servicios dirigida
a la formacion y al desarrollo
profesional en el ambito de la
innovacion y el desarrollo tecno-
l6gico.

Este ultimo afhio hemos creado
oportunidades de formacion

y desarrollo profesional para
335 profesionales.

Mundo educativo

Tenemos claro que uno de los
publicos sobre los que tenemos
que incrementar nuestra
presencia e implicacion es el
del mundo educativo, sobre

los profesionales y clientes de
ITAINNOVA en el futuro.

Durante el 2014 creamos dos
acciones estratégicas para
este publico: la celebracion de
la primera edicién de Bienve-
nidos al Mundo Real y nuestra
presencia en EMPZAR, |a Feria
de Empleo que se celebra de
manera anual en el Campus Rio
Ebro y en la que se congregan
miles de estudiantes y recién
titulados en busca de nuevas
oportunidades y desafios edu-
cativos y profesionales.
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Nuestra actividad

ITAINNOVA Materials&Components

121

Numero de clientes

60

Numero total de proyectos realizados

5

i,
JiEy Financiacion Publica Competitiva

55

0
@ Financiacion Publica No Competitiva
-
B Financiacion Privada

10

Numero total de publicaciones cientificas

1

Numero de patentes solicitadas

1

NuUmero total de congresos en los que hemos participado

1

Numero total de Tesis Doctorales

ITAINNOVA

MATERIALS
& COMPONENTS
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El ano 2014 se presentaba para ITAINNOVA
Materials&Components como un auténtico
reto, teniendo en cuenta el contexto en el que
se encuentran las empresas del sector.

Aun asi, la facturacién del afio pasado ha
permanecido practicamente constante con
respecto a la del afio 2013, superando los 2,5
millones de euros. También conseguimos
aumentar el numero de clientes con los que
trabajamos, llegando a la cifra de 121 empre-
sas.

Empresas de la talla de BSH, Saica o TRW
confiaron en nosotros para poner en macha
proyectos de una gran complejidad tecnolé-
gica. Nuestro know-how y la dilatada experien-
cia que almacenamos en deras como el analisis
y caracterizacion de materiales, la simulacion
multifisica o el desarrollo de nanocomposites-
nos han permitido afrontar el dia a dia de nues-
tra actividad con las mayores garantias.

Desde ITAINNOVA
Materials&Components, en 2014
seguimos trabajando en las
cinco lineas de investigacion
que contempla nuestro Plan

Tecnoldgico. Pensamos que avanzar en
nuestras lineas de investigacion es la mejor via
que tenemos para poder dar soporte a nuestros
clientes en aquellas necesidades que requieran
un apoyo horizontal en proyectos de simulacion,
caracterizacion, y desarrollo de nuevos
materiales.

A esta labor investigadora se une nuestra
capacidad para poner a servicio de nuestros
grupos de interés nuestras capacidades

de consultoria tecnoldgica en seleccion de
material, andlisis de fallo y validacién funcional
de componentes, ademas de otros servicios
especializados, como son el prototipado rapido o
el micro-corte por laser.

Desde estas cinco lineas, ademas de generar
conocimiento, desarrollamos herramientas
numéricas y experimentales avanzadas que
permiten a las empresas a las que acompafa-
mos desarrollar nuevos productos y procesos de
la mano de la innovacion.

Conoce todas ellas:

Nuestra linea de investigacion

Analisis multiescala de materiales

En esta linea de investigacion desarrollamos y
aplicamos metodologias para la caracteriza-
cion experimental morfolégica y estructural
de materiales en multiples escalas, partiendo
del nivel nano/micro para llegar al nivel macros-
copico. La consideracion del propio modelado y
la simulacion numérica del comportamiento del
material a partir la integracion de los fenébmenos
fisicos asociados a cada una de las escalas
caracterizadas.

Diseno y desarrollo de materiales | nanocom-
posites.

Esta linea en la que trabajamos tiene como
objeto la generaciéon de conocimiento para el
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desarrollo de nuevos materiales compuestos
y hanocompuestos, siempre basados en poli-
meros de uso industrial. También investigamos a
escala de laboratorio la mejora de sus condicio-
nes de procesado. Las actividades de la linea,
en funcion del tipo de material objetivo, pueden
clasificarse en dos grandes grupos: las relacio-
nadas con nanocomposites y polimeros técni-
cos en general, y las relacionadas con materia-
les compuestos.

Modelado, caracterizacion avanzada de
materiales e ingenieria forense

A través de esta linea desarrollamos técnicas de
modelado numérico y métodos experimen-
tales para el analisis del comportamiento de
los materiales en diferentes condiciones de
servicio con orientacion al andlisis y desarrollo
de productos, donde el comportamiento de los
materiales juega un papel clave desde el punto
de vista funcional y presenta aspectos de cier-
ta complejidad que requieren la utilizacién de
herramientas avanzadas de analisis, sean éstas
numeéricas o experimentales.

Integridad estructural y fiabilidad

En nuestra linea de investigacion de integridad
estructural y fiabilidad aplicamos metodologias
basadas en la integracion de técnicas de
prototipado virtual y métodos experimentales
para la evaluacién funcional de componentes,
estructuras o sistemas.

Simulacion multifisica y multidominio

La ultima de nuestras lineas contempla el desa-
rrollo de modelos de simulacién de sistemas
multifisicos mediante el uso combinado de he-
rramientas de simulacion acoplada y de para-
metros distribuidos y parametros concentrados.
Los resultados obtenidos, permiten analizar en
detalle un componente fisico o bien su integra-
cion en un sistema complejo mediante técnicas
de reduccion de orden.

Y estos son los
frutos de nuestro
trabajo en 2014 >
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SAFE/@NT

SAFEJOINT aborda el desarrollo de nuevas téc-
nicas de unién metal-metal y metal-composite
asi como el de nuevas técnicas de inspeccién
no destructiva y la evaluacién de tales uniones
con el fin de aumentar la confianza de los disefa-
dores y usuarios finales de las estructuras hibridas
mediante el aseguramiento de su funcionamiento
a lo largo de su vida util.

i,
111 7th Framework Programe,

FP7-NMP-2012-SMALL-6

=
P3|

Desarrollo de un proceso de fabricaciéon para
la producciéon de componentes estructurales
de aviones. La investigacion, llevando al desa-
rrollo del sistema de ComPair, proporciona una
oportunidad para los fabricantes de automoviles
desarrollar estructuras compuestas méas seguras.
El consorcio ComPair pretende conseguir mer-
cado adicionales de interaccion con el sector de
automocion.

SMEs 7th Framework Progra-
E’ 11T me, FP7 - SME-2011-1 Grant
[§

agreem. No. 314294

Proyectos en los que
hemos trabajado

Ha supuesto la creaciéon de un material ecol6-
gico para la fabricaciéon de muebles y revesti-
mientos, resistente al fuego, a la humedad y los
hongos. A partir de restos de la industria de la
madera y termoplasticos reciclados se ha logrado
la obtencién de un nuevo composite de plastico y
madera (Wood Plastic Composite-WPC) con am-
plia aplicacion en la fabricacion de paneles para
revestimientos y mobiliario de bafio y cocina.

SMEs 7th Framework Progra-
11l me, FP7 - SME-2011-1 Grant
agreem. No. 314294

ITAINNOVA
MATERIALS

& COMPONENTS
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Los objetivos del proyecto son el desarrollo de
un proceso de fabricacién de juntas de sella-
do con friccién reducida, mediante texturizado
superficial integrado en el proceso de moldeo,

y la reduccién de las potenciales dificultades
asociadas al proceso de desmoldeo mediante el
desarrollo de nuevos recubrimientos capaces de
reducir la adherencia ente molde y elastémero.

. SMEs 7th Framework Programe,
11 FP7- SME-2012 -2 Grant

agreem. No. 298647

El objetivo del proyecto es desarrollar un siste-
ma avanzado de extraccion de energia contro-
lado por ordenador para su aplicacion al proceso
de temple por spray de perfiles extruidos de alu-
minio, con un avanzado control de la velocidad de
enfriamiento y de las condiciones dimensionales,
integrandolo todo con un sistema de recuperacion
de calor y reutilizacion para otras etapas de la
fabricacion de los perfiles de aluminio. La colabo-
racion de ITAINNOVA en el proyecto se ha cen-
trado principalmente en la caracterizacion de
los medios de temple empleados en el proceso
de tratamiento térmico en el disefio del sistema de
intercambio de calor que permita su recuperacion
y reutilizacion en otros procesos.

. SMEs 7th Framework Progra-
E’ ¢ LI 3 L0 me, FP7- SME-2011-1 Grant
agreem. No. 286693

Desarrollo de un nuevo sistema de generacion
de niebla de aceite para sistemas de lubri-
cacién en maquinas industriales que mejora la
eficiencia energética de los sistemas utilizados
actualmente de Venturi o Vortex ya que consume
una cantidad mucho menor de aire comprimido.
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(Marzo 2014)

Lugar: St. Anton am Arlberg,
Austria.

Para: Consideration of fibre
orientation in a micromechanical
model for strain hardening
cement composite

Asistentes: |. Viejo, M. Laspalas,

|. Mariner, MA. Jiménez

Qe

(Abril 2014)

Lugar: San Lorenzo del Escorial,
Madrid, Espafia.

Para: Analysis of non-
proportional stress history on the
fatigue life of high-speed railway
wheels.

Asistentes: |. Irizar, A. Landabe-
rea, S. Calvo, J. L. Nufez.

Qe

(Junio 2014)

Lugar: Sevilla, Espafia.

Para: Functionally graded bond-
lines for metal/composite joints.
Asistentes: R. Breto, A. Chimi-
nelli, E. Duvivier, M. Lizaranzu,
M.A. Jiménez.

Qua

(Abril 2014)

Lugar: San Lorenzo del Escorial,
Madrid, Espafa.

Para: Estudio de rotura de gan-
cho de elevacion.

Asistentes: R. Rivera.

Qum

(Abril 2014)

Lugar: Granada, Espafia.

Para: Desarrollo de nanocompo-
sites poliméricos para aplicacio-
nes industriales.

Asistentes: G. Ibarz, C. Crespo,
J. Meier, C. SaenZ, M. A. Jimg-
nez

Quma

(Junio 2014)

Lugar: Sevilla, Espafia.

Para: Input data determination
for RTM simulation of composite
materials.

Asistentes: M.Laspalas, M. Liza-
ranzu, M. Castrillon, A. Gimeno,
S. Izquierdo, L. Bergamasco,
M.A. Jiménez

W

(Abril 2014)

Lugar: San Lorenzo del Escorial,
Madrid, Espafia.

Para: Application of robust
design techniques to calibration
of cohesive models for modelling
fracture of aluminium 7475.
Asistentes: F.M. de la Escalera
(Aernnova Eng. Solution) , S.
Zeballos, V.A. Santamaria, M.A.
Jiménez, R. Rodriguez Pons
(UPM)

QumEa

(Mayo 2014)

Lugar: Lille, Francia.

Para: CFD based parametric mo-
del for the estimation of the flow
rate for electronic stability control
in mastercylinders.

Asistente: J. R. Valdés, J. M.
Rodriguez, J. Saumell, T. Putz.

QumE

(Julio 2014)

Lugar: Grenoble, Francia.

Para: Investigation on the
mechanisms behind the strength
enhancement of paper from old
corrugated container fibres with
surface sizing starch.
Asistentes: G. Ibarz, C. Saenz,
C. Crespo, M. A. Jiménez, A.
Mena, A. Gonzélez

Quma
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(Julio 2014)

Congresos y ponencias
en los que hemos
participado

Lugar: A Corufa, Espafia.
Para: Temperature reduction of

(Julio 2014)

Lugar: Maastrich, Holanda.
Para: Dynamic simulation model
of a collapsing seal.

Asistente: J. R. Valdés, J. M.
Bielsa, C. Bernad, T. Putz, J.
Orts.

components in induction hobs of
domestic kitchens by numerical
and visualization models.
Asistentes: E. Castillo, M. Miana,

L. Sanagustin, I. Hupont, M.
Valencia, S.Aranda.

Nuestras publicaciones

Quma

cientificas

Qe

(Febrero 2014)

Application of wear modelling methodology to
the design of a lift car installation by means of
finite element simulation.

F. J. Martinez, M. A. Jiménez, M. A. Martinez.
Meccanica, Vol. 49-2, pp 393-411,
Doi: 10.1007/s11012-013-9801-0

Qe

(Marzo 2014)

Consideration of fibre orientation in a micro-
mechanical model for strain hardening cement
composite

| Viejo, M Laspalas, | Mariner, MA Jiménez
Computational Modelling of Concrete Structures. Volume 1,
2014, Pages 237-246 . CRC Press/Balkena (ISBN: 978-
113800145-9 (set of two volumes); 978-113802641-4 (Vol.
1); 978-131576203-6 (eBook PDF))

Qe

(Marzo 2014)

Generalized analytical solution for compressi-
ve forces in adhesively-bonded-joint assem-
bling.

L. Bergamasco, S. Izquierdo, E. Duvivier, J.M.

Royo, A. Chiminelli, M.A. Jiménez
International Journal of Adhesion & Adhesives 52 (2014)
26-30. Doi: 10.1016/j.ijadhadh.2014.03.010

Qe

(Abril 2014)

Wear dynamics of a TPU/steel contact under
reciprocal sliding
M. Yahiaoui , J. Denape , J-Y. Paris, A.G. Ural, N.

Alcala, F.J. Martinez
Wear, Vol. 315, 103-114. Doi: 10.1016/j. wear.2014.04.005

Qe

(Octubre 2014)

Numerical methodology to implement thermal
effects in simulation of long stroke tribotests.
F.J. Martinez, N. Alcala, M. Canales & M.A. Jimé-

nez
Meccanica (2014). DOI 10.007/s1 1012-014-0070-3

FH

(Octubre 2014)

Finite Element Analysis of Functionally Gra-
ded Bond-Lines for Metal/Composite Joints
A. Chiminelli, R.Breto, E.Duvivier, M.Lizaranzu,

M.A.Jimenez
The Journal of Adhesion. DOI:10.1080/00218464.2014.976
335

Qe
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Mas publicaciones
cientificas

(Octubre 2014)

Evaluation of Adhesion Improvement of a
GFRP Treated with Atmospheric Plasma Torch
M.A. Martinez, F. Velasco, J. Abenojar, A. Chimi-

nelli, R. Breto
The Journal of Adhesion. DOI:10.1080/00218464.2014.976
789

Qe

(Noviembre 2014)

Characterization of montmorillonites modified
with organic divalent phosphonium cations
C. Séenz Ezquerro, G. Ibarz Ric, C. Crespo Mifa-

na, J. Sacristan Bermejo
Applied Clay Sciences (Manuscript draft)

Quma

(Diciembre 2014)

Enhanced thermal stability of layered double
hydroxides modified with novel phosphate
ester derivatives

C. Séenz Ezquerro, G. Ibarz Ric, C. Crespo Mifa-

na, J. Sacristan Bermejo
Applied Clay Sciences (Manuscript draft)

Qe

Tesis Doctorales

(Octubre 2014)

Multi-scale modeling of complex fluids and
deformable fibrous media for liquid composite
molding

Autor: Luca Bergamasco; Director/es: Salvador
Izquierdo (ITAINNOVA) y Norberto Fueyo (Univer-
sidad de Zaragoza)

Qe

(Diciembre 2014)

Application of robust design techniques for
the calibration of cohesive models for mode-
lling fracture in thin aluminium 7475 sheet
F.M. de la Escalera (Aernnova Eng. Division),
S. Zeballos, V.A. Santamaria, M.A. Jiménez, R.

Rodriguez Pons (UPM)
Meccanica (2014). Submitted

Qe
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Hemos fortalecido los vinculos
con empresas lideres
tecnologicas

En 2014, desde ITAINNOVA Materials&Com-
ponents hemos seguido poniendo
al servicio de la industria capa-
cidades tecnoldgicas avanzadas
que dan soporte horizontal a sus
actividades de I+D, lo que ha
permitido fortalecer los vinculos
ya establecidos con lideres tec-
nolégicos, asi como acceder a
nuevos clientes nacionales e in-
ternacionales con requerimientos
alineados con nuestras lineas de

trabajo en MEF avanzado y verificacion de
integridad estructural y fatiga. Los avances dentro
del Plan tecnoldgico 2013-2015 de la division han
permitido acceder a nuevos proyectos de FPC.
Como muestra estan la caracterizacion numérica
y experimental de propiedades relacionadas con
el procesado materiales compuestos y la creacion
de modelos de orden reducido para control de di-
chos procesos en el sector aeronautico dentro del
proyecto ABORDA, la simulacion de tecnologias
de union y procesos de fabricacion/ensamblaje en
aeronautica dentro del proyecto TEMPROCEN, la

4\l

aportacion de nanoparticulas a materiales termo-
plasticos en el proyecto TAPPING, o el proceso
de modificacion de componentes en papel reci-
clado dentro del proyecto PREMOD. Los avances
mas relevantes en cada linea se han difundido

en publicaciones cientificas (6 JCRs) y foros
especializados como European Conference on
Composite materials (ECCM) o XXXI Encuentro
del Grupo Espafiol de Fractura entre otros, y el
trabajo realizado en simulacién de flujo en me-
dio poroso, relevante en procesos de fabricacion
de de materiales compuestos, ha dado lugar a

la consecucion de una Tesis doctoral. Ademas,

la combinacion de estas capacidades con las

del resto de ITAINNOVA ha permitido obtener el
proyecto LUBRICAIRLESS Fase | dentro del SME
Instrument (H2020), asi como presentar varias
propuestas en las convocatorias NMP y JTI Clean
Sky de liderazgo industrial, y en los retos sociales
de Energia y transporte.

Miguel Angel Jiménez
Responsable de ITAINNOVA
Materials&Components
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101

Numero de clientes

42

Numero total de proyectos realizados
T
—— Financiacién Publica Competitiva

0
\ Financiacion Publica No Competitiva
. 36
B Financiacion Privada

6

Numero total de publicaciones cientificas

p

Numero de patentes solicitadas

12

NUmero total de congresos en los que hemos participado

= =10 ITAINNOVA

INDUSTRIAL
SYSTEMS
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2014 ha supuesto para ITAINNOVA Indus-
trial Systems un afno de consolidacién tanto
a nivel de facturacion, como en lo relativo al
ndamero de clientes que contaron con Noso-
tros para llevar a cabo proyectos tecnolégicos
relacionados con areas de conocimiento como
la robdtica, el sector del transporte vertical, la
automocion o la maquinaria.

La facturacion total de ITAINNOVA Industrial
Systems sobrepaso los 2 millones de euros,
lo que supone un aumento de mas del 4,5%
con respecto al ejercicio anterior. Ademas,
durante este ejercicio, a través de ITAINNOVA
Industrial Systems logramos trabajar con 101
empresas, 22 mas que en 2013.

Empresas como TRW, Fersa o Saica han reno-
vado su confianza en nosotros, dando continui-
dad a proyectos estratégicos para su desarrollo
tecnoldgico y de negocio.

La actividad de ITAINNOVA
Industrial Systems en 2014 se
ha enmarcado dentro de las
tres lineas de investigacion y
seis de innovacion que tenemos
activas dentro de nuestro Plan

Tecnologico.

Las primeras nos ayudan a crear soluciones
tecnolégicas de Sistemas Industriales para
productos, procesos o servicios que aportan un
conocimiento cientifico-tecnoldégico excelente de
alto valor afiadido. Con las segundas aportamos
soluciones de innovacion tecnolégica enfocadas
a satisfacer necesidades de alto nivel de
nuestros clientes. Condcelas:

Nuestra linea de investigacion

Actuadores inteligentes.

En esta linea de investigacion desarrollamos el
elemento actuador en términos de capacida-
des de sensorizaciéon, procesamiento y comu-
nicacion en vistas a facilitar la integracion poste-
rior del actuador en sistemas completos.

Robética.

La linea de investigacion en robdtica se centra
en el diseno y desarrollo de sistemas robé-
ticos, o elementos constitutivos de estos,
capaces de interaccionar con el entorno y/o con
las personas.

EMC y eficiencia energética en sistemas eléc-
tricos de potencia.

Disenamos, desarrollamos y hacemos pro-
totipado rapido de sistemas eléctricos de
potencia de alta eficiencia energética y electro-
magnéticamente compatibles con el entorno de
trabajo.

Esta linea la articulamos sobre dos grandes pila-
res complementarios entre si: la compatibilidad
electromagnética (EMC) de sistemas eléctricos y
electronicos y los sistemas eléctricos de potencia
basados en sistemas de almacenamiento y rege-

neracion eléctrica.
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Nuestras linea de innovacion

Automatizacion y bancos de ensayo.

La primera de nuestras lineas de innovacion de
Sistemas Industriales esta basada en el conoci-
miento y la aplicacién de técnicas de control
avanzado, instrumentacion de alta precision
y accionamientos de ultima generacién. Me-
diante herramientas de simulacion facilitamos la
implementacion posterior del disefio que hemos
desarrollado. Uno de los resultados de dichos
desarrollos son los bancos de ensayo o ban-
cos de test y desarrollo de automatizaciones
industriales avanzadas que tenemos en ITAIN-
NOVA.

Producto electrénico.

Disefiamos y desarrollamos sistemas electroé-
nicos inteligentes que habitualmente requieren
programacion de microcontroladores, sistemas
embebidos, adaptacion de hardware y procesa-
do de datos de todo tipo de sensores, ya sean
analogicos o digitales, ademas de actuadores,
interfaces hombre-maquina, interfaces de comu-
nicaciones, etc. Y es en ello en lo que trabajamos
dentro de esta linea de innovacion.

Transporte vertical.

La eficiencia energética, el diseho, calculo y
optimizacion de sistemas y componentes, el
Analisis de Ciclo de Vida de los productos o el
analisis de flujo de tréfico vertical son algunos de
los conocimientos que explotamos dentro de esta
linea de innovacion.

Maquinaria.

En esta linea nos centramos en generar conoci-
miento profundo de los productos de maqui-
naria de obra publica, construccién, mineria y
magquinaria agricola.

Automocion.
Disenamos sistemas y estrategias de control
y optimizacion de la gestion energética en

nuevos vehiculos, analizamos la estabilidad dina-
mica del vehiculo completo y disefiamos, desa-
rrollamos y validamos componentes y sistemas
vehiculares como sistemas de frenado, suspen-
siones, direcciones, rodamientos, bombas, etc,
entre otras muchas cosas.

Embalaje.

La ultima de las lineas que tenemos activas
dentro de Sistemas Industriales se centra en el
packaging. Disenamos, calculamos y optimiza-
mos envases y embalajes para distribucion de
producto, simulamos en laboratorio los requeri-
mientos para la verificacion y optimizacion de los
mismos, y también disefilamos bancos de ensa-
YOS que nos permiten testear los resultados de
nuestro trabajo.

Y estos son los
frutos de nuestro
trabajo en 2014 >
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Desarrollo de un proceso de fabricacion para
la produccion de componentes estructurales
de aviones. La investigacion, llevando al desa-
rrollo del sistema de ComPair, proporciona una
oportunidad para los fabricantes de automéviles
desarrollar estructuras compuestas mas seguras.
El consorcio ComPair pretende conseguir mer-
cado adicionales de interaccion con el sector de
automocion.

P S
E’ (hﬂ 100 FP7-SME 2012-2014, Grant
— Number 304755

El proyecto, liderado por la empresa Caucho Me-
tal Productos Il, S.L. y ejecutado en colaboracion
con el Instituto Tecnolégico de Aragdn tiene como
objetivo general el desarrollo y adaptacion de
tecnologias industriales orientadas a la genera-
cion de un proceso de vulcanizado controlado
para articulaciones elasticas para suspensiones,
asi como la generacion de procesos de inspec-
cién de defectos eficientes y automatizados para
estas piezas.

)

11 Innpacto

= Qe

Proyectos en los que
hemos trabajado

Tiene como objetivo el desarrollo de un sistema
de localizacion y deteccién de colisiones para
vehiculos de apoyo terrestre (GSE) en aeropuer-
tos. Estos vehiculos son posicionados con preci-
sion con respecto a la aeronave en la que tienen
que operar para, aprovechando la informacion
sobre la trayectoria seguida, predecir posibles si-
tuaciones con riesgo de colision y frenar o reducir
la velocidad del vehiculo si es necesario.

- D7 SME 2012-2014 Grant
= Agreement31 4838

= QumE =«

ITAINNOVA

INDUSTRIAL
SYSTEMS
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ZH Wind )
WINDTURBARS (2011-2014) ‘ﬂrlié__zs‘

On-line Intelligent Diagnostics and Predictive Main-
tenance Sensor System Integrated within the Wind

Turbine Bus-Bar structure to aid Dynamic Mainte-
nance Scheduling.

El objetivo del proyecto es reducir la tasa de
fallos del sistema eléctrico y el tiempo de inac-
tividad correspondiente por defecto que contri-
buira de manera significativa a la reduccion global
del coste de funcionamiento y mantenimiento
asociado con aerogeneradores actuales y futuros.

. FP7 - Research SMEs,
101 SME-2012-1, Grant agreement

& Quma m@
No. 304760

BEEM-UP (2011-2014)

" BEEM-UP

Building Energy Efficiency for Massive market
Uptake

El proyecto BEEM-UP pretende demostrar la
viabilidad econémica, técnica y social de las
reformas en edificaciones con las que se busca
la reduccion dréastica del consumo de energia, y
sentar las bases para su lanzamiento comercial
masivo. Se ha demostrado que la opcién econo-
micamente mas atractiva de rehabilitar edificios es
aquella que persigue la reduccion del consumo
de energia.

i,
100 7th Framework Programe

HELICE (2014-2016)

Hydraulic Elevator with Improved Competitiveness
and Efficiency

En el proyecto colaboran el fabricante de ascen-
sores MACPUARSA e ITAINNOVA y su objetivo

es la mejora en la eficiencia de los ascensores
hidraulicos mediante una aproximacion sistémica
de ascensor completo combinando el desarrollo
de sistemas de control y el disefio de componen-
tes que mejoren la controlabilidad del movimiento.

i,
Eﬂ m 111 Retos-Colaboracion

(2014)

Support in packaging testing, design and
development,

En el marco de esta actuacion se esta dando
soporte a una gran empresa del sector de la gran
distribucion en la caracterizacion de sus sis-
temas de embalaje mediante ensayos certifi-
cados ISTA, asi como en el estudio y mejora de
los mismos mediante la aplicacion de diversas
técnicas de simulacion y experimentales.

& 140,000 €
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El principal objetivo del proyecto es realizar un
estudio técnico de los principales fenémenos y
componentes presentes en un interruptor de baja
tension por extincion de arco helicoidal con el fin
de obtener los principales parametros de funcio-
namiento del mismo. A partir de estos, se preten-
de, mediante técnicas de simulacion, analizar el
fendémeno de corte que permitira realizar optimiza-
ciones en el disefio.

E’ Om é103.000€

El objetivo de este proyecto es el desarrollo de
diferentes sistemas de comunicaciones de un
sistema TRANSCEIVER destinado a lectura de
tags RFID UHF ubicados en placas de circuito
impreso, y usados como soporte de informacion
destinado para la trazabilidad del producto y opti-
mizacion de la produccion.

Mas proyectos
en los que hemos trabajado

El objetivo principal del proyecto es el desarro-
llo de un sistema de generacion de niebla de
aceite para sistemas de lubricacién para reducir
considerablemente el elevado caudal de aire que
requieren los sistemas actuales.

50.000 €

ﬁ



~ Resumen Alianzas Dénde Nuestra,
Quiénes de nuestro  ycolabora- hemos presencia
SOMos ano ciones estado en medios

Toda
nuestra Nuestra Retos
actividad gente futuros

Lugar: Maastrich, Holanda.
Para: Active vibration control
for torsional oscillations in
powertrains for fully electric
vehicles.

Asistentes: J. Orus, J. Theu-
nissen, R. Meneses, J.M. Rodri-
guez-Fortun.

Lugar: Zaragoza, Espafia.
Para: Active vibration control for
electric vehicle compliant drive-
trains.

Asistentes: J.M.Rodriguez, R.
Meneses, J. Orus.

Lugar: Maastrich, Holanda.
Para: Active vibration control for
torsional oscillations in powertra-
ins for fully electric vehicles.
Asistente: J. Orus, J. Theunis-
sen, R. Meneses, J.M. Rodri-
guez-Fortun.

Qu

H
=S

Lugar: Maastrich, Holanda.
Para: Robot navigation on
simulated pedestrian areas
based on swarm intelligence.
Asistentes: J.Espelosin, L. Acos-
ta, A. F.Hamilton.

Qu

[
($)]

Para: Verdino, prototipo eléctrico
de vehiculo autoguiado.
Asistentes: J. Espelosin, L.
Acosta, J. T. Toledo, R. Arnay del
Arco, N. Morales, D. Perea, L.
Moreno.

Quu

i
»

Para: Aproximacion basada en
Semantica para la determinacion
de Rutas y Gestion de Flotas.
Asistente: J. Espelosin, A. F. Ha-
milton, E. J. Gonzalez, L. Acosta,
R. Arnay del Arco.

' g

Lugar: Maastrich, Holanda.
Para: Seguimiento de caminos
y deteccion de obstaculos en el
prototipo Verdino.

Asistentes: J. Espelosin, A.

F. Hamilton, J. T. Toledo, L.
Acosta, J. Felipe, M. Sigut, E. J.
Gonzalez.

' g

Lugar: Zaragoza, Espafia.

Para: SSupercapacitors based
power supply distribution system
for ILCAsistentes: J.M.Rodri-
guez, R. Meneses, J. Orus.

" 1

Lugar: Sevilla, Espafia.

Para: Active vibration control for
torsional oscillations in powertra-
ins for fully electric vehicles.
Asistente: F. Arteche, J. Pie-
drafita, A. Pradas, M. Iglesias, |.
Echeverria.

Que

QL2

@2

Congresos y ponencias
en los que hemos
participado
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Lugar: Paris, Francia.

Para: A Quasi-Dynamic Model
for Energy Consumption Analysis
in Lifts.

Asistentes: |.Echeverria, F.Ar-
teche, M.Iglesias, A.Gémez,
J.A.Roig, P.Gonzalez.

Bentura.

Para: La mejora de los proce-
sos de construccion mediante
la innovacién en maquinaria y
equipos auxiliares.
Asistentes: C. Millan, B.

Lugar: Lille, Francia.

Para: Development of an ad-
vanced simulation tool for brake
booster designers.

Asistente: |.Nadal, B.Vallés,
J.Orus, J.R.Valdés, T.Putz, J.M.
Calvo.

QuE

Nuestras publicaciones
cientificas

Qum

PC1

Design and Testing of ABS for Electric Vehi-
cles with Individually Controlled On-Board
Motor Drives.

V. lvanov, B. Shyrokau, D. Savitski, J. Orus, R.

Meneses, J.M. Rodriguez-Fortun, K. Janssen.
SAE Technical Paper. No. 2014-01-9128.

A quasi-dynamic model for energy consump-
tion analysis in lifts.
lvan Echeverria, Fernando Arteche, Mateo Igle-

sias, Alfredo Gomez José Alberto Roig, Pedro

Gonzélez
Proceedings of ELEVCON 2014 pp 1-12, ISBN 978-965-
90338-8-1.

Qua

EMC mapping of a power train for fully electric
4-wheel drive vehicle.

Mateo Iglesias, lvan Echeverria, Fernando Arte-
che, Javier Piedrafita, Alvaro Pradas, John De

Clercq.
IEEE Proceedings of EMC

Qe

Qu

Power Network impedance effects on noise
emission of DC-DC converters.
F.Arteche , C.Esteban , FJ. Arcega, M Johnson

and W.Cooper.
Journal of Instrumentation, DOI:10.1088/1748-0221/7/01/
C01045.

QuEa

Propuesta ITA de método de calculo del con-
sumo energeético del ascensor.
Ana Maria Lorente, Alfredo Gémez, David Diez,

Fernando Arteche.
Revista Ascensores y Montacargas. N° 63.

@Lis

PC6

Design and Testing of ABS for Electric Vehi-
cles with Individually Controlled On-Board
Motor Drives

V.lvanov, B.Shyrokau, and D.Savitski, J.Orus,
J.M. Rodriguez, R.Meneses, J.Theunissen, K.

Janssen
2014-01-9128 SAE International

Quuea
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Creando valor para nuestros
clientes y socios

Durante 2014 se ha reforzado la capacidad co-
mercial de las soluciones que ofrece la division de
Sistemas Industriales, especialmente las relacio-
nadas con las lineas de Robdtica y Automatiza-
cion Industrial. Se han incorporado nuevas per-
sonas al equipo de marketing que ofrecen estas
soluciones y se ha mejorado el conocimiento
interno de las tecnologias y soluciones que ofrece
la division, lo que ha permitido llegar a nuevos
clientes, asi como ofrecer soluciones con mayor
multidisciplinariedad.

Hay que destacar que en 2014 se ha con-
seguido un alto nivel de ejecucion
de los proyectos de capacitacion
interna asi como de inversion

asociados a las lineas de I+i. sees-
tan empezando a ver interesantes resultados en
términos de activos tecnologicos, publicaciones,
ponencias en congresos, patentes, demostrado-
res, masteres y tesis doctorales en ejecucion, lo
que demuestra que el aprendizaje buscado se
esta produciendo en todas las lineas. Durante
2014 se ha incrementado la busqueda de finan-
ciacioén publica competitiva de la division tanto a
nivel nacional como a nivel europeo.

Asimismo, otro de nuestros objetivos en 2014 era
avanzar en el desarrollo y experimentacion de un
modelo organizativo basado en equipos de traba-
jo orientados al aprendizaje, a la innovacion y a la
creacion de valor para nuestros clientes y socios.
Quisimos hacer especial hincapié en el incre-
mento de transversalidad y de comunicacion a lo
largo de nuestra division. En este ambito, durante
2014, 2 equipos estables de la division (equipo de
Sistemas Eléctricos y de Potencia y el equipo de
Robdtica) han seguido profundizando en la aplica-
cion de la metodologia de equipos intraemprende-
dores iTeams, integrando nuevas personas en los
mismos y en este método de trabajo.

Carlos Millan
Responsable de ITAINNOVA Industrial Systems
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21

Numero de clientes

60

Numero total de proyectos realizados
T
—— Financiacién Publica Competitiva

2
\ Financiacion Publica No Competitiva

e~ 47
B Financiacion Privada

0

Numero total de publicaciones cientificas

3

NuUmero total de congresos en los que hemos participado

[ ITAINNOVA S0 8 ITAINNOVA

SOFTWARE ICT 4
ENGINEERING LOGISTICS
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ESTADO DEL PROYECTO

Egd
Eg

Proyecto
en curso

Proyecto
terminado

El afio 2014 ha supuesto la consolidacion de
la apuesta que ITAINNOVA realiz6 en la crea-
cion de un grupo multidisciplinar que abor-
dara la resolucién de problemas en el ambito
de la logistica de la mano de las nuevas Tec-
nologias de la Informacién y de las Comuni-
caciones. A nivel de facturacion, el gjercicio se
cerr6 con un incremento del 182%, rozando
los 400.000¢€, casi el triple que en 2013. En
cuanto al numero de clientes que trabajé con
nosotros, también el dato fue muy positivo,
llegando a 21 empresas, 5 mas que en el afio
2013. A nivel cuantitativo destacan por su volu-
men la actividad desarrollada con dos grandes
empresas aragonesas, SAICA e HIBERUS, que
ha representado el 40% de la facturacion por
prestacion de servicios a empresas.

Cabe destacar el desarrollo de proyectos

de mayor alcance tecnoldgico y duracién
temporal, o que evidencia el aumento de la
confianza por parte de las empresas en el
conocimiento y buen hacer de su excelente
equipo humano. Por otro lado la Division de
Logistica empieza a ser reconocida nacional-
mente como referente en el sector, empezando
a actuar como asesores de iniciativas publicas
y privadas en todo el territorio nacional a lo que
debemos afiadir la consolidacion del Centro
Publico Demostrador TIC para el Sector logis-
tico como punto de encuentro sectorial para las
empresas y laboratorio de pruebas con cre-
ciente interés incluso a nivel europeo.

FINANCIACION

-, 1bli
110 Publica

Competiiva S ITAINNOVA

€ Publica NO ICT 4

Competitiva

=
Privada

LOGISTICS
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Log

Desde ITAINNOVA ICT 4
logistics, en 2014 hemos
seguido trabajando en la linea
de investigacion y las dos de

innovacion activas dentro de nuestro Plan
Tecnoldgico. Condcelas:

Nuestra linea de investigacion Q

Planificaciéon avanzada aplicada a la produc-
cion, el transporte y la logistica.

Esta linea de investigacion estéa orientada a con-
tinuar generando conocimiento en el desarro-
llo de sistemas que den soporte a futuras solu-
ciones tecnoldgicas en materia de procesos de
produccion, operaciones de transporte y distribu-
cion, simulacion y gestion de procesos logisticos
y gestion de la cadena de suministro.

Nuestras linea de innovacion O

Logistica.

Esta linea se centra en el conocimiento de las
funciones logisticas de planificacion y ope-
racion de procesos de los flujos de materiales
e informacion a niveles tactico y operativo en el
ambito de la cadena de suministros.

Con esta linea pretendemos conservar y mejorar
los conocimientos disponibles en la actualidad y
desarrollar las actuaciones de adaptacion de las
capacidades cientifico-técnicas en la aplicacion
de tecnologias, para dar una respuesta completa
a las necesidades de 1+D de las empresas del
sector de la logistica.

Transporte (Movilidad Sostenible).

El concepto de movilidad o transporte sosteni-
ble proviene de la preocupacion por los proble-
mas medioambientales y sociales ocasionados
por la generalizacion de un modelo de transporte
urbano basado en el coche particular. Esta linea
de innovacion la dedicamos precisamente a eso.

Proyectos en los que
hemos trabajado

IWE@E  TRTnet

T&TNet et s il

Travel & Transportation solutions through emotio-
nal-social NETworking

El objetivo es proporcionar a las personas
mayores una solucion personalizada, mul-
timodal y basada en contexto para la planifica-
cién de viajes. Una herramienta que sirviera como
navegador basado en un gestor de informacion
aportada por los usurarios. Esta solucion permite
superar y resolver problemas de accesibilidad e
independencia a la hora de viajar, asi como ex-
presar la opinién acerca de la ruta realizada.

i,
Eﬂ Om UL FP7 - Ambient Assisting Living,

= 2011
p2_|* iCen
LOGICON
Lean Secure and Reliable Logistic Connectivity for
SMEs

El proyecto tiene el objetivo de ofrecer métodos
rapidos y asequibles para las pymes lo-
gisticas (empresas u operadores de transporte)
para que puedan conectar redes de intercambio
de datos establecidas a nivel local, nacional o in-
terna—cional que les permita colaborar y, posible-
mente, incrementar sus beneficios.

? m E_IFP7—GC.SST2013.7
=] é;ﬁ'iuidermﬂs

WIDERMOS

Wide Interoperability and new governance moDels
for freight Exchange linking Regions through Multi-
modal maritime based COrridorS

Mejorar la conexion eficaz y sostenible entre
los corredores de transporte multimodal es
uno de los principales objetivos del proyecto.

i,
Ez 111 Trans-European transport

network
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P4 =

GoRural
Generacion de servicios logisticos para entornos
rurales

Tiene el objetivo de crear una plataforma que
de soporte a los actuales y futuros servi-
cios de transporte y distribucion aconteci-
dos en las zonas rurales, con origen o destino las
grandes ciudades u otras zonas del &mbito rural.
El proyecto se centrara en los usuarios finales,
buscando nuevos modelos de negocio entre ellos,
por ejemplo, ganaderos, artesanos, empresas
familiares, o los destinatarios finales en entornos
rurales.

i,
E’ Qm 111 INNPACTO - MINECO
P5 |

Proyecto Rutas Tecnoldgicas

RUTAS {,-f"'?
TECNOLOGICAS

PARA EMPRESAS TIC

Rutas Tecnolégicas para empresas TIC es una
iniciativa de la Direccion General de Nuevas Tec-
nologias del Gobierno de Aragén, que se puso en
marcha el afio pasado y que se ejecuta a través
del Instituto Tecnologico de Aragon (ITAINNOVA),
con el fin de apoyar a la competitividad de
las empresas aragonesas del sector de las
tecnologias de la informacién y las comu-
nicaciones (TIC).

Este proyecto surge de la necesidad de las
empresas TIC de reconvertirse de empresas de
servicios y proyectos, a empresas que venden
productos y soluciones; es decir, tienen que “con-
vertir tecnologia en producto” para posicionarse
en el mercado internacional en el que tienen que
competir. Para ello, es indispensable contar con
un producto o solucién innovadora como factor
diferencial, enfocados hacia un mercado o cliente
que previamente debe estar identificado. Este
proceso de cambio conlleva una profunda trans-
formacion interna donde es necesaria la definicion
de una estrategia, de un plan operativo, la rede-
finicion de los procesos, la gestion del cambio
interno y la gestion de su tecnologia.

[ =€

@ Esquema general o GDR.U rﬂ!

Areas harales

2.2.2.9,

]

Solwion loginlica:

Flalalorma onlisre

Proyecto Gofural
TRINH & 0g3aAog

- Areas urbanas

P6 |

Sistema de ayuda a la planificacion de inventarios

ITAINNOVA ha acompafiado a una empresa
industrial que trabaja en diferentes canales de
distribucion en Europa en el proceso de prevision
de la demanda y planificacion del inventario. En
este proceso, se ha trabajado en la mejora y la
automatizacion de los métodos de previ-
sion de la demanda, y en la optimizacion de

la composicion del inventario en sus almacenes,
teniendo en consideracion aspectos operativos de
fabricacion y almacenaje.
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Mas proyectos en los
que hemos trabajado

Encomienda PyMe e-commerce

El Gobierno de Aragén nos encomendd “Solucio-
nes Innovadoras para la Logistica de eCommer-
ce”

Se trata de soluciones innovadoras en
distintas areas de la logistica aplicada al
ecommerce: transporte, entrega, logistica inver-

sa, preparacion de pedidos o atencion al cliente.

Disefio de una nueva operativa preparacion de
pedidos

En este proyecto ITAINNOVA ha ayudado una em-
presa de distribucion y logistica a disenar una
nueva operativa de preparacion de pedidos
asi como a seleccionar la tecnologia necesaria
para su implantacion. Mediante una simulacion de
las operativas seleccionadas se han comparado
las diferentes opciones, evaluado y seleccionado
aquella que mejora la eficiencia y productividad
del proceso atendiendo a: una reduccion de
recorridos en vacio; la simplificacion de la identifi-
cacion de la ubicacion, y la reduccioén de fallos en
la preparacion del pedido. El modelo desarrollado

Congresos en los que
hemos participado

(Febrero 2014)

Xl Congreso Ingenieria
del Transporte.

Lugar: Zaragoza (sede

ITAINNOVA Zaragoza), Espafia.

Para: Resultados del proyecto
RAFUWARE.
Asistente: David Ciprés.

@ Li2]

permite ademas tener una visualizacién comun y
compartida por todos los técnicos y departamen-
tos implicados en el proyecto.

= O 8

(Abril 2014)

62 LOGISEXPO - 6° Feria
Internacional de Logistica
Especializada, Transporte
de Mercancias y Poligonos
Empresariales

Lugar: Zaragoza, Espafia.
Para: Jornada técnica Almacén
Automatizado & Preparacion de
Pedidos — PICKING.

Asistente: David Ciprés.

@ Li2]

(Junio 2014)

XI Congreso Ingenieria del
Software

Lugar: Santander, Espafa.
Para: T&TNET — Solucién de mo-
vilidad inteligente para personas
mayores por medio de datos
abiertos.

Asistente: David Escuin, Javier
Larroy.

@ Li2]
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En ITAINNOVA ICT Software
Engineering hemos explotado
nuestra linea de investigacion

y nuestra linea de innovacion.
Condcelas:

Nuestra linea de investigacion Q

Ingenieria de Software Dirigida a Modelos
(MDE)

En esta linea trabajamos la ingenieria de sof-
tware dirigida por modelos (del inglés MDE,
Model-driven engineering) es un paradigma de
desarrollo de software que se centra en crear

Proyectos en los que
hemos trabajado

2

MIDAS

bestang on clold

Model and Inference Driven, Automated testing of
Services architectures

El proyecto MIDAS tiene como objetivo disefiar y
construir un marco integrado para la automatiza-
cion de pruebas SOA, que estara disponible como
Software as a Service (SaaS) en una infraestructu-
ra de nube y que abarca todas las actividades de
prueba: generacion de pruebas, ejecucion, eva-
luacién y programacion, en la funcional, la interac-
cion, la tolerancia a fallos, seguridad y aspectos
de prueba basados en el uso.

y explotar representaciones abstractas de los
conocimientos y las actividades que rigen un
dominio de aplicacion particular.

Nuestras linea de innovacion O

Sistemas de informacién

En esta linea de innovacion nos centramos en
generar conocimiento con aplicaciéon de un
enfoque o proceso sistematico, disciplinado y
cuantificable al desarrollo de software que nos
permita obtener resultados 6ptimos de la forma
mas eficiente.

FP7 - Information & communica-
tion technologies, TSI-020301-
2008-22

)

i

Sistema inteligente basado en big data

En la actualidad entidades (empresas, instituciones,
ONGS, etc.), y personas generamos y CONSUMIimMos
grandes cantidades de informacion (Big Data). Esta
informacion se caracteriza, por proceder de
una gran diversidad de fuentes tanto estructura-
das (bases de datos, simulaciones y célculos cientifi-
cos, multimedia, etc.) como no estructuradas (media,
social media, la web, libros, revistas, etc.) dificiles de
integrar.

Nueva Generacion de Distribucion de Contenidos
Multimedia Eficiente, Escalable y Robusta

El proyecto pretende poner las bases para el
desarrollo de nuevos “codecs” de video
para la transmision en centros de seguridad y
sistemas de entretenimiento.

B Eﬂ m E_I Eureka, 2013
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QUality of Experience Estimators in Networks

En QUEEN se han realizado modelos y herra-
mientas para medir la calidad de experiencia de
usuario. Todas se han aplicado a diferentes casos
de uso, desde streaming de video, e-commerce,
telemedicina, etcétera. De este proyecto surgid

el emotracker, uno de nuestros casos de éxito de
ITAINNOVA.

i,
E’ m 101 Eureka, 2011
P6 ||

WINDTURBARS

On-line Intelligent Diagnostics and Predictive Main-
tenance Sensor System Integrated within the Wind
Turbine Bus-Bar structure to aid Dynamic Mainte-
nance Scheduling

El objetivo es desarrollar y construir un
sistema de sensorizacion y monitorizacion
destinado al mantenimiento predictivo del sistema
eléctrico para aerogeneradores instalados en el
mar (‘off-shore’).

i

T&TNet

T&Thnet

T yrd b T et b s e b rreces e e ] "y

Travel & Transportation solutions through emotio-
nal-social NETworking

El objetivo es proporcionar a las personas mayo-
res una solucion personalizada, multimodal y ba-
sada en contexto para la planificacion de viajes.
Una herramienta que sirviera como navegador
basado en un gestor de informacién aportada
por los usurarios. Esta solucion permite superar y
resolver problemas de accesibilidad e indepen-
dencia a la hora de viajar, asi como expresar la
opinién acerca de la ruta realizada.

i,
Eg Om 100 FP7 - Ambient Assisting Living,

2011

i,
B m 111 FP7 - Research for the benefit

of SMEs, 2012

TEMIS Temis
Technologies innovatives pour quantifier et qualifier

le mode de vie pour des services de médecine
personalisée

El objetivo es mejorar las redes de coopera-
cién en materia tecnolégica para el campo
de la salud. Desarrolla las tecnologias necesarias
para implantar estas soluciones, las prueba en
sujetos sanos y en pacientes, y asegura ademas
su transferencia a la industria, a proveedores de
soluciones y/o servicios. Una de esas soluciones
es la aplicacion de Kinect en enfermos de Parkin-
son.

)

11 SOE4/P1/F790

ps [

MAGICIAN

Semantic based intelligent entertainment activity
planner

El proyecto MAGICIAN ha construido un sistema
basado en un Recomendador semantico inteligen-
te para mejorar la experiencia de los usuarios en
su disfrute del tiempo de entretenimiento y ocio.
Dicha recomendacion se basa en la deteccién
de eventos y actividades de interés y la
planificacion de los mismos para sacar el
maximo provecho del limitado tiempo libre de los
usuarios del sistema.

)

Eﬂ Om TIL SOE4/P1/F790
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Un ano estratégico que cambiara
nuestro futuro mas préximo

A nivel cualitativo, este 2014 ha supuesto el de planificacion multimodal para personas con
reto de acompanar a organizaciones a definir movilidad reducida que ha sido pilotada en la

su hoja de ruta estratégica en logistica, lo que ciudad de Zaragoza. En innovacion logistica

nos ha derivado en mas de 9 meses de trabajo hemos terminado de definir Kajal, un modelo de
continuo con el personal técnico de las empresas extraccion y analisis avanzado de informacion
para analizar y determinar el mejor modelo de para encontrar oportunidades de mejora en
logistica integral para maximizar el valor otorgado  procesos logisticos. En innovacion en sociedad
al cliente. El resultado ha sido la definicién de de la informacion se ha comenzado a transferir el

una hoja de ruta estratégica para activo Moriarty, una herramienta de prototipado de
la org anizacion que cambiara soluciones de inteligencia en big data. Dentro de

i t f . tant las lineas de investigacion, hemos profundizado
Sl FA L AEET UL e e b=l e en la generacion de algoritmos que mejoren la

interno, sus procesos logisticos 'y  pianificacion de Ia logistica vertical, integrando
sus sistemas informaticos, en los otras areas funcionales de la empresa como el

proximos 3-5 anos. aprovisionamiento, la produccion o la distribucion,
De igual forma hemos acompariado en y horizontal, mejorando la colaboracion en toda
proyectos de investigacion aplicada a transferir la cadena de suministro. Por ultimo, la linea de
conocimiento a empresas dentro del campo del investigacion en ingenieria del software dirigida
big data, que han resultado en la definicién y por modelos ha permitido crear Cervantes, un
explotacion comercial de un producto de base marco metodologico y una infraestructura para
tecnolégica por parte de empresas de la regién. el desarrollo rapido de sistemas informaticos
distribuidos.

El conjunto de los proyectos desarrollados nos
han permitido avanzar y consolidar las lineas de
investigacion e innovacién que se pusieron en
marcha dentro del Plan Tecnoldgico. En el ambito
del transporte hemos generado una herramienta

Miguel Angel Barcelona
Responsable de ITAINNOVA TICS 4 Logistics e
ITAINNOVA ICT Software Engineering
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8

Numero de clientes

10

Numero total de proyectos realizados
111 E
—— Financiacién Publica Competitiva
2
\ Financiacion Publica No Competitiva
—~a 4

B Financiacion Privada

2

Numero total de publicaciones cientificas

)

NuUmero total de congresos en los que hemos participado

AN ITAINNOVA

MULTIMEDIA
TECHNOLOGIES
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Mas info:
Conoce nuestras competencias

www.itainnova.es/competencias/multimedia
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En este 2014, ITAINNOVA Multimedia
Technologies consiguié incrementar su
facturacion a clientes en mas de un 15,3%
respecto del ejercicio anterior, a pesar de que
el numero de clientes con los que trabajamos
fue ligeramente inferior al del 2013.

Los proyectos Queen, T&TNet y Temis nos per-
mitieron afianzar conocimientos relacionados
con nuestra linea de investigacion en Interac-
cion Multimodal hombre-maquina, haciendo
especial mencion en las tecnologias de interac-
cion, realidad aumentada y virtual, experiencia
de usuario y analisis de video.

Empresas referentes en sus sectores,
como VTT, Isoin, Thyssen Group o MEDES
han confiado en nosotros para desarrollar
complejos proyectos que, sin duda, han
supuesto apasionantes retos y desafios en la
aplicacion de las tecnologias multimedia de
cara a nuestro futuro mas proéximo.

ESTADO DEL PROYECTO

Egd
cg

m Publica
—— Competitiva

€ Publica NO
Competitiva

=
Privada

Proyecto
en curso

Proyecto
terminado

Desde ITAINNOVA Multimedia
Technologies, en 2014 hemos
seguido trabajando en la linea de

investigacion y la de innovacion
que hemos contemplado dentro de nuestro Plan
Tecnolégico. Condcelas:

Nuestra linea de investigacion

Interaccion multimodal hombre - maquina
Trabajamos en la interaccion hombre-maquina
o HMI, en el disefio y mejora de aplicaciones
para permitir que la interaccion de las personas
con los sistemas sea simple e intuitiva, y que os
sistemas sean accesibles, usables y adaptables.
Tenemos en cuenta nuevas formas de interac-
cion para mejorar el acceso del usuario a los
sistemas, incrementando la calidad de su expe-
riencia.

Nuestra linea de innovacion Q

Soluciones tecnoldgicas inmersivas
Trabajamos en la definicion general de las
soluciones tecnolégicas inmersivas en el
contexto de Connected Media. Desarrollamos
y utilizamos tecnologias que integran diferentes
tipos de contenidos digitales y reales buscando
proporcionar experiencias mas reales y natura-
les que permitan mejorar los procesos y ahorrar
costes.

Proyectos en los que
hemos trabajado

FINANCIACION

Uae ITAINNOVA

MULTIMEDIA
TECHNOLOGIES
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QUEEN

QUEEN

QUality of Experience Estimators in Networks

En QUEEN se han realizado modelos y herra-
mientas para medir la calidad de experiencia
de usuario. Todas se han aplicado a diferentes
casos de uso, desde streaming de video, e-com-
merce, telemedicina, etcétera. De este proyecto
surgio el emotracker, uno de nuestros casos de
éxito de ITAINNOVA.

i,
11 Eureka, 2011

& e

ICT | MulT f
P3_J*° [*1 woefad
TEMIS Temis
Technologies innovatives pour quantifier et qualifier

le mode de vie pour des services de médecine
personalisée

~

El objetivo es mejorar las redes de cooperacién
en materia tecnolégica para el campo de la
salud. Desarrolla las tecnologias necesarias para
implantar estas soluciones, las prueba en sujetos
sanos y en pacientes, y asegura ademas su trans-
ferencia a la industria, a proveedores de solucio-
nes y/o servicios. Una de esas soluciones es la
aplicacion de Kinect en enfermos de Parkinson.

i,
Eﬂ Om 1IN SOE4/P1/F790
0

FACTS4WORKERS
“Worker Centric Workspaces in Smart Factories”

Trata de resolver los problemas planteados

en la definicién del concepto “industria 4.0”,
centrandose en el componente humano de la pro-
duccion. Quiere mostrar como crear puestos de
trabajo atractivos e inteligentes en una factoria del
futuro y, en consecuencia, que Europa puede ser
considerada, de nuevo, como idonea localizacion
de fébricas. La mejora de la formaciéon y el incre-
mento en la inversion en las factorias ayudaran a
crear en Europa nuevos y mejores trabajos.

P2 |

T&TNet

T&Thet

il & Tt e s e g rrecr il 9]y

Travel & Transportation solutions through emotio-
nal-social NETworking

El objetivo es proporcionar a las personas
mayores una solucién personalizada, multimo-
dal y basada en contexto para la planificacion
de viajes. Una herramienta que sirviera como
navegador basado en un gestor de informacion
aportada por los usurarios. Esta solucion permite
superar y resolver problemas de accesibilidad e
independencia a la hora de viajar, asi como ex-
presar la opinién acerca de la ruta realizada.

ﬁ FP7 - Ambient Assisting Living,

— 2011

9,
FACTS ﬂ%:'OHKEH‘S

)

11 F2020
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P5 ™

ATIC

Encomienda del Gobierno de Aragoén a ITAIN-
NOVA | Instituto Tecnoldgico de Aragén para la
realizacion de actuaciones para potenciar e

impulsar el sector de tecnologias audiovisuales

en Aragon.

B € Gobierno de Aragon
& 500.000 €
MulT

Estudio visualizacién para calculo de amarre

El objetivo del proyecto es identificar los pa-
rametros a tener en cuenta para la carga y su
amarre en el camion, y abordar las posibilidades
y viabilidades técnicas de una solucion utilizando
tecnologias de vision por computador.

F QO 8-
P9 |

Identificacion de contenidos deportivos

El proyecto YUPAIPI plantea una labor de con-
sultoria para definir la arquitectura de la
plataforma que permita a los usuarios subir
videos y que posteriormente se pueda analizar
la informacién de los mismos y la integracion

de un transcodificador de video en la aplicacién
de escritorio del sistema, que permita al usuario
trabajar con cualquier origen multimedia sin que

ello afecte el rendimiento del sistema. También, se

apoyara al desarrollo del portal web en lo referen-

te a las caracteristicas anadidas que se pretendan

incluir en el player.

=g (m 12.485 €

G

Desarrollo de simulaciones de carretillas de un
almaceén logistico

Encomienda de gestion de servicios del Depar-
tamento de Educacién, Universidad, Cultura

y Deporte del Gobierno de Aragoén al Instituto
Tecnoldgico de Aragén para la creacion de

un simulador de medios moéviles de carga
para el Centro de Innovacién para la Forma-
cion Profesional de Aragoén (CIFPA)

B m £ Gobierno de Aragén
- QY 51286 ¢
P8 |

INNOVARAGON FOR_IN_AR

El proyecto FOR_IN_AR pretende facilitar en el
manejo de los electrodomésticos del hogar,
como por ejemplo lavadoras, a través de una
experiencia inmersiva utilizando tecnologias de
realidad aumentada.

F Cmma Quml B
P10 [

EMMOE — Asesoria equipamiento y aula primer
levantamiento 3D Monflorite

El proyecto tiene como objetivo dotar al EMMOE
de una herramienta de formacion para planifi-
cacion tactica de operaciones especiales en €l
entorno del aeropuerto de Monflorite.

E’ m 4.424 €
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(Febrero 2014)
IS&T/SPIE Electronic Ima-
ging 2014

Lugar: San Francisco, EEUU.
Para: Chamber QoE — A multi-
instrumental approach to explore
affective aspects in relation to
quality of experience
Asistentes: K. De Moor, F.
Mazza, |. Hupont, M. Rios, T.
Maki, M. Varela.

QL]

(Diciembre 2014)
DESEi+d 2014

Lugar: Zaragoza, Espafa.

Para: Integracion de
Simulaciones en Entornos

de Visualizacion Inmersiva
Asistentes: Romero, D.,
Lacueva, F.J., Gracia, J., Beltran,
J.R.

(Junio 2014)

Human-Computer Interac-
tion - Advanced Interaction
Modalities and Techniques,
Lecture Notes In Computer
Science

Lugar: Creta, Grecia.

Para: Emotracking Digital Art.
Asistentes: Hupont, E. Cerezo,
S. Baldassatrri, R. Del-Hoyo.

(Diciembre 2014)
DESEi+d 2014

Lugar: Zaragoza, Espafia.
Para: |Simuladores y Entornos
inmersivos de bajo de coste
para Operaciones Especiales
Asistentes: Romero, D.,

Lacueva, F.J., Gracia, J., Ayora,

(Julio 2014)

5th IEEE International Con-
ference on Communications
and Electronics

Lugar: Hanoi, Vietnam.

Para: Is affective crowdsourcing
reliable?

Asistentes: |.Hupont, P. Lebre-
ton, T. Maki, E. Skodras, M. Hirth.

@ L]

Congresos en los que
hemos participado

Nuestras publicaciones
cientificas

(Julio 2014)

Hacia una representacion avanzada del afecto
humano para la investigacion en calidad de
experiencia de usuario

|. Hupont, S. Baldassarri, E. Cerezo.
Revista de Disefio de Interaccion - FAZ, ISSN 0718-526.
(en prensa)

(Diciembre 2014)

From a Discrete Perspective of Emotions to
Continuous, Dynamic and Multimodal Affect
Sensing

Hupont, S. Ballano, E. Cerezo, S. Baldassarri.
Emotion Recognition — A Pattern Analysis Approach, 978-1-
118-13066-7, Wiley-Blackwell.
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Un ano de cambios

Durante la segunda mitad de este ario 2014,
ITAINNOVA Multimedia Technologies ha empe-
zado a poner el foco en la aplicacion de dichas
tecnologias en sectores productivos industriales.

Sin dejar de acometer proyectos en el sector

TIC Multimedia y con un alto grado de calidad

en los resultados de los mismos asi como en la
implicacién dentro de los equipos de trabajo tanto

nacionales como internacionales, la division
ha comenzado a colaborar con
otras divisiones de ITAINNOVA
para incorporar soluciones pro-
venientes del mundo multimedia,
de visualizacién de simulaciones,
de Realidad Aumentada y Virtual
o de interaccién en proyectos con
empresas industriales de una for-
ma creativa e innovadora.

Este hecho ha permitido alinear los desarrollos
propios y las acciones de difusion tecnoldgica
como TECSMEDIA® con el resto de la actividad
de ITAINNOVA en los sectores industriales de
forma que se puedan ofrecer soluciones globa-
les a los retos que nos plantean nuestros socios

y clientes. El esfuerzo en este sentido ha sido
recompensado con la consecucion de un proyec-
to de Factorias del Futuro del programa Hori-
zon2020 de la Comision Europea para los proxi-
mos 4 anos.

Diego Romero
Responsable de ITAINNOVA Multimedia
Technologies
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Estamos volcados en
que nuestros clientes
se sientan seguros

El aseguramiento de la calidad de los productos de
nuestros clientes es un importante valor para ellos
y también para nosotros. Por eso trabajamos en que
los procesos de innovacion desemboquen en pro-
ductos excelentes y que cuenten con las maximas
garantias.

Nuestros Laboratorios realizan actividades prin-
cipalmente multisectoriales y estandarizadas,
orientadas al control de la calidad de produc-
tos y procesos asi como de servicios de valida-
cion experimental de las funcionalidades de los
productos.

Esto nos permite cuidar hasta el final la rela-
cion con nuestros clientes, completar su ciclo
de necesidades y abrirnos paso en la certifica-
cion nacional e internacional. Este punto nos ha
permitido avanzar en la ruta establecida en 2013,
cuando inauguramos la camara semianecoica
para la evaluacion de la compatibilidad electro-
magnética.

Por eso, a lo largo de este 2014 hemos seguido
ofreciendo servicios de ensayo y calibracion
de aparatos y equipos de medida, que con-
tribuyen a garantizar la calidad de los produc-
tos de las empresas que confian en nosotros y
permiten la optimizacion de los procesos. Y lo
hemos hecho poniendo especial atencion en sus
necesidades, en conseguir con ellos los mejores
resultados.

La consecucion de nuestra capacitacion inter-
na y la ampliacion de la implantacién del siste-
ma de calidad bajo la norma EN 17025, ademas
de la acreditacion ENAC en todas nuestras areas
de actividad, han sido las piezas claves sobre
las que ha trabajado ITAINNOVA Laboratories&-
Quality durante este ultimo afio.
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Nuestro laboratorio mecanico-quimico-climatico

Realizamos ensayos de caracterizacion mecanica y fisica de
materiales metdlicos, soldaduras, polimeros (plasticos y elastéme-
ros), materiales compuestos y papel / cartén (resistencia, dureza,
doblado, resiliencia, etc.).

También, ensayos de caracterizacion quimica y control de cali-
dad de materiales metélicos, plasticos, elastémeros, compuestos y
otros (silicatos, acidos, zeolitas,...). Caracterizacion de recubrimien-
tos metalicos y organicos. Preparacion metalogréfica. Analisis de
metales preciosos.

Por ultimo, ensayos de envejecimiento climatico con control de
temperatura y humedad, choque térmico, corrosion por niebla
salina y corrosion alternante, envejecimiento a la luz.

En 2014 se emitieron 390 informes para 122 empresas distintas.
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Nuestro laboratorio eléctrico

Realizamos diagnosis y ensayos en el ambito de la seguridad
eléctrica y compatibilidad electromagnética en equipos y siste-
mas eléctricos y/o electrénicos, en nuestra Camara Semianecoica.

En 2014 alcanzamos 462 ensayos para un total de 88 empresas.

Calibraciones

Realizamos calibraciones de equipos en dimensiones, masa,
fuerza-dureza, presion, electricidad, temperatura-humedad y
control metrolégico. Garantizamos el aseguramiento de la cadena
de trazabilidad en los procesos de medicion y control y desarro-
llamos actividades de control metrolégico como organismo autori-
zado para la verificacion periédica de instrumentos de medida y la
evaluaciéon de organismos de verificacion.

En 2014 se emitieron un total de 4.642 informes para 536 em-
presas distintas.
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Un ano estratégico que cambiara
nuestro futuro mas proximo

Durante el afnio 2014, desde ITAINNOVA Labora-
tories&Quality hemos seguido volca-
dos en satisfacer las necesidades
de nuestros clientes, potenciando
mas que nunca nhuestros vincu-
los, lo que nos ha permitido ofre-
cer servicios de ensayo y cali-
bracion de aparatos y equipos de
medida de alto nivel que nos han
permitido garantizar la calidad

de los productos y servicios de
nuestras clientes.

Por otra parte, y con el fin de obtener el
reconocimiento como laboratorio CBTL, nuestro
laboratorio eléctrico ha dedicado gran parte

de sus esfuerzos a la capacitacion interna,
ampliacién de la implantacién del sistema de
calidad bajo la norma EN 17025 y posterior
consecucion de la acreditacion ENAC en todas
sus areas de actividad.

De esta forma, hemos conseguido ser mas
competitivos y completos, facilitando servicio sde
asesoria a empresas de alta calidad y generando

soluciones optimas para el cumplimiento de
los requisitos y la actualizaciéon permanente de
normativas referidas a sectores o productos
concretos y estratégicos.

Guillermo lzuzquiza
Responsable de ITAINNOVA Laboratories&Quality
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Para comenzar en el camino de la innovacion,
los primeros pasos que debemos recorrer
han de estar en la ruta de la formacion y la
capacitacion, seamos empresas o personas
individuales las que se encuentren detras de ese
apasionante proyecto que es el de la integracion
de la innovacién como parte de nuestra manera
de entender el desarrollo de las empresas y las
personas.

En 2014 hemos continuado con la actividad
formativa dentro del instituto y hemos comen-
zado a trabajar en un proyecto formativo de
largo recorrido que dara el salto en 2015 y que
constituira un importante punto de inflexion con
respecto a lo que hacemos y donde entendemos
que esta nuestro papel de divulgacion y capaci-
tacion en innovacion dentro de la sociedad.

Inspirando y formando

a lasociedady a las
personas para garantizar
su futuro de la mano de
la innovacion -

La formacion es para nosotros esa llave que identi-
ficay aprovecha las oportunidades de colaboraci
entre el Instituto Tecnoldgico y la sociedad. |

A través de nuestra oferta de servicios de for-
macion hemos pretendido motivar y animar

a las empresas y a los profesionales a que
comiencen a formarse en innovacion y el de-

sarrollo tecnolégico de la mano de ITAINNOVA y
a ampliar su perspectiva en areas o aspectos - o
concretos gue les ayuden a lanzar proyectos -
innovadores que hasta el momento no se habian
planteado o no sabian cémo llevarlos adelante.

ITAINNOVA para que aprendan de los mejores

técnicos y especialistas. « Y L
I‘_‘l'"‘ﬂ‘ » !
[ a ’f - i"‘. by |
L L
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Mas info: Formacion e Inspiracion  Profesionales y Mundo  Nuestros cursos
para innovar Educativo

BE52-53 www.itainnova.es/cursos



http://www.itainnova.es/cursos
http://www.itainnova.es/cursos
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Formando a la sociedad en
innovacion

El Gobierno de Aragodn, a través
de la Direccion General de Nue-
vas Tecnologias, perteneciente
al Departamento de Industria e
Innovacién puso en marcha una
serie de acciones formativas
cuya finalidad fue conseguir

la adecuada utilizacién de las
tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) y
contribuir asi al éxito de un
modelo de crecimiento econé6-
mico basado en el incremento
de la productividad y la com-
petitividad, en la promocion de
la igualdad social y regional, en
la accesibilidad universal y en la
mejora del bienestar y de la cali-
dad de vida de los ciudadanos.

Formando a nuestra realidad
empresarial, las pymes
Encuadrados en el eje de la
encomienda de apoyo a las py-
mes y autbnomos aragoneses
se desarrollaron 17 micro-talle-
res de 2,5 h. de duracion en 10
localidades de la Comunidad,
incidiendo en las zonas rura-
les de Teruel y la provincia de
Zaragoza, a los que asistieron
192 alumnos y 186 pymes. Se
explicaron de manera practica
el funcionamiento de herramien-
tas de software libre o gratuitas
para la mejora de la productivi-
dad de las PYMES.
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En 2014 se formaron con nosotros 1.191 alum-
nos. Organizamos 65 acciones formativas pre-
senciales que supusieron 1.886 horas de clase;
11 acciones formativas semipresenciales,
distribuidas en 227 horas en total y 5 online, en
las que invertimos un total de 170 horas.

Desde ITAINNOVA
Training&Inspiration hemos
continuado con el despliegue
de la oferta formativa de
acuerdo a nuestras cuatro
lineas de negocio: Formacion
presencial, Servicios e-learning,
proyectos e-learning y Masters y
Postgrados.

Dentro de este marco, se han desarrollado los
siguientes programas y proyectos:

- Programas formativos: Plan de Formacion
para el Empleo (Inaem), Eminnova, Cualifi-
cacion Tecnologica, Talleres de Innovacion,
ademas de la Formacion a medida para em-

presas.
- Master en Gestion de la Innovacién (V ed.)

- Proyectos Europeos de Financiaciéon Pu-
blica Competitiva: Logicad, E-incorporate Il y

Knowledgement Management 2.0.

- Encomiendas del Gobierno de Aragoén:
Plataforma del Servicio de Cooperacion, Pla-
taforma de Formacion Profesional a distancia,

Encomienda Ciudadano y Encomienda Pyme.
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El Departamento de Educacion, Universidad,
Cultura y Deporte nos encomendd el manteni-
miento de la Plataforma de Formacion Profesional
a Distancia del Gobierno de Aragon, y la gestion
online de sus ciclos formativos.

Desde el curso 2013-2014, personal de la Division
de Training & Inspiration de ITAINNOVA, desa-
rrolla el plan de actualizacion y mejora de las
aplicaciones, funcionamiento y metodologia
de la plataforma de Formacion Profesional a
Distancia del Gobierno de Aragoén.

Esta Plataforma ha incrementado extraordinaria-
mente su actividad en 2014, pasando de los 16
ciclos formativos, 230 médulos y mas de 1100
usuarios alojados durante el curso 2013-2014 a
los 23 ciclos formativos, 329 médulos y més de
2200 usuarios durante el curso 2014-2015.

Destacar la formacion impartida por el personal
de la Division de Training & Inspiration a mas de
200 profesores que han participado en el Vir-
tual de Formacioén del Profesorado vy los talleres
celebrados en las instalaciones del ITAINNOVA
durante los meses de septiempre y octubre.

[ =€

r

Proyectos en los que
hemos trabajado

Los talleres de Innovacion se han desarrollado
con el objetivo de facilitar el proceso de Innova-
cién en las empresas, a través de la sensibiliza-
cion y difusion de la cultura innovadora. Las te-
maticas seleccionadas estan relacionadas con el
conocimiento de las diferentes fases del proceso
de innovacion; estrategia, herramientas, metodolo-
gias, financiacion, fiscalidad y practicas a las que
se enfrenta la empresa innovadora, desde y en to-
dos los campos de aplicaciéon de la innovacion en
la empresa: en el disefio de su direccion y politi-
cas estratégicas, en el producto, en los procesos,
en el mercado y en la propia Organizacion, desde
una perspectiva transversal y global.

Los talleres son encuentros entre expertos y profe-
sionales, con un enfoque muy funcional y dinami-
€O, que permite al ponente transferir su propio
conocimiento y experiencia de una manera
muy directa. Esta metodologia permite obtener
una vision global de la gestion de la innovacion,
tratando aspectos generales, y al mismo tiempo
profundizar en aspectos concretos y herramientas
especificas de aplicacion directa. En el afio 2014
celebramos un total 14 talleres de innovacion.

e
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Este programa de caracter modular financiado por
el Gobierno de Aragoén esta formado por diferen-
tes acciones formativas que son independientes
entre si, pero que forman parte del espectro de
contenidos y habilidades requeridos a cualquier
profesional que desee poner en marcha iniciativas
innovadoras. Es un proceso global que propor-
ciona a los participantes, los marcos, practicasy
herramientas necesarias para resolver los desa-
fios de la innovacion en las empresas.

Las acciones formativas incluidas en Eminnova
van mas alla del “saber” y “saber hacer o apli-
car” porque incluyen también el “saber ser o
estar”. Implican el desarrollo de capacidades, no
sélo la adquisicion de contenidos puntuales y des-
contextualizados, y suponen la capacidad de usar
funcionalmente los conocimientos y habilidades
en contextos diferentes para desarrollar acciones
no programadas.

Eminnova ha favorecido la interaccién entre
profesionales de diferentes sectores y ambi-
tos profesionales (autbnomos, trabajadores por
cuenta ajena, ingenieros, disefiadores, respon-
sables de produccion, informéaticos, técnicos de
recursos humanos...) lo que enriquece el proceso
de aprendizaje y favorece la consecucion de los
objetivos marcados: implantar una innovacion
aplicable a cualquier tipo de organizacion.

En la segunda edicion del programa en 2014 se
ejecutaron 26 acciones formativas.

& =

El objetivo del proyecto e-INCORPORATE Il es la
creacion y dinamizacion de una red duradera de
asesores a microempresas y autbnomos en ma-
teria de innovacion TIC para contribuir al incre-
mento de la competitividad de las mismas. Es el
eje 1 “Promocion de la innovacion y la constitucion
de redes estables de cooperacion en materia
tecnologica” del Programa Operativo (PO) SUDOE
2007-2013. El proyecto se dirige a microempre-
sas/auténomos para que adquieran conocimien-
tos en asesoria de innovacion TIC.

m FEDER
Programa Interreg IV B Sudoe

Estamos liderando desde 2012 (hasta septiembre
de 2014) el proyecto LogiCAD, financiado por la
Union Europea. Hace frente a los cambios que
la globalizacién estd introduciendo en el sector
de la logistica, este proyecto analiza como aten-
der, a través de las tecnologias de disefio CAD
2Dy 3D, la formacion para las nuevas demandas
de trabajo que estas innovaciones generan. El
resto de socios son la Universidad Politécnica

de Bucarest, centro CAMIS (Rumania),MACDAC
Engineering Consultancy Bureau Ltd. (Malta), Aso-
ciacion Hungara de Logistica, Fundacion Tecnalia
Research & Innovation (Espafia) y Universidad de
Daugavpils (Letonia).

& m
Programa Leonardo

ITAINNOVA

TRAINING
& INSPIRATION
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Seguimiento de la biblioteca digital, que recoge
organiza y difunde a través de Internet, los conteni-
dos e informacion disponibles en formato digital (pdf,
videos, audios, etc.) de los temas relacionados con
las acciones formativas ejecutadas estos afios en la

plataforma de formacion.

Grabacion de jornadas/talleres y subida al Canal
de YouTube de cooperacion Aragén, videos sobre los
temas méas demandados por los alumnos respecto a
acciones formativas que desde la plataforma se han
impartido.

Otras actividades interesantes
que hemos desarrollado
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Hemos dado los primeros pasos
en las demandas de formacion de
nuestros clientes

El despliegue del actual Plan de Marketing Estra-
tégico otorga a ITAINNOVA Training&Inspiration
un papel determinante en nuestra escalera de la
innovacion, ese esquema metodoldgico a traves
del cual impulsamos los procesos de innovacion
en las empresas y en el dia a dia de nuestros
clientes. Entendemos la formacion como ese pri-
mer peldafio que nos llevara a la excelencia.

La realidad de nuestro entorno nos demues-
fra dia a dia que son muchas las empresas que
todavia se encuentran en una fase de maduracion
muy temprana, lejos todavia de dicha excelencia.

Es por todo ello que este ano 2014 se
presentaba como un gran reto
en el que teniamos que reorien-
tar nuestra oferta formativa a las
necesidades reales de nuestros

publicos. Temas como estrategia y cultura
empresarial, gestion del cambio, nuevos modelos
de negocio, metodologias y herramientas de Inno-
vacion tienen, en este contexto, especial relevan-
cia.

Esta labor va a tener continuidad de una
manera aun mas acentuada durante el proximo
2015, reforzando nuestro papel de formacion e
inspiracion en el tejido tecnoldgico e industrial de
Aragén, mas alla de nuestros suefios.

Rosana Montén
Responsable de ITAINNOVA
Training&Inspiration
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Nuestra gente

Lo mas importante
de ITAINNOVA

En ITAINNOVA guiamos y aportamos soluciones de
innovacién y desarrollo tecnolégico a empresas,
instituciones y personas. Y quienes lo hacen son
personas, un equipo humano con cara, ojos, nombre
y apellidos que gracias a la labor que desempena
genera valor a esos clientes.

En este capitulo de la memoria queremos re-
saltar el valor de nuestra gente, potenciar
nuestro lado humano. Porque pocas cosas

son mas estratégicas que esa: las personas que
formamos ITAINNOVA. El valor de todos nuestros
técnicos y profesionales que vigilando en la fron-
tera de lo nuevo y de lo que esta por venir hacen
posible que nuestra labor conjunta se materialice
y salga adelante; el valor de los que logran llevar
a las empresas y a nuestra sociedad el éxito en
un proximo futuro.

Personas que trabajan con personas, crean-
do redes de colaboracion e integrandose en
equipos de trabajo donde la diversidad es una
palanca que permite avanzar mas rapido. Cons-
cientes de que, si queremos sofiar con un mundo
donde lo lejano sea cercano y donde seamos
referentes en un mundo de la innovacion vy el
desarrollo tecnolégico, la cooperacion es indis-

. pensable.

Porque entre personas, los problemas son
menos problemas y crecer innovando es mu-
cho mas facil.
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Porque entre
personas, los
problemas son menos
problemas y crecer
innovando es mucho
mas facil.

Somos personas en continuo
desarrollo

Los profesionales de
ITAINNOVA somos mentes
inquietas en un aprendizaje
continuo palpable en nuestra
actividad diaria buscando
soluciones para los retos que
se plantean hoy y que se nos
plantearan en un futuro.
Durante 2014 hemos dedicado
muchas horas a formarnos
en aquellos ambitos que

mejor complementan nuestro
saber hacer, a través de la
asistencia a cursos, jornadas

y eventos en los que hemos
aprendido sobre tecnologias,
investigacion e innovacion y
también hemos desarrollado
otras habilidades como son

la inteligencia emocional,
liderazgo, creatividad, trabajo
en equipo, gestion del
conocimiento, etc.

Ademas, durante el 2014 algu-
nos de nuestros profesionales
han hecho realidad sus retos
académicos, culminando con
éxito sus estudios de Master &
Doctorado, un esfuerzo perso-
nal que celebramos en equipo.

Somos personas
en continuo desarrollo

Showrooms ITAINNOVA,
difundiendo nuestro
conocimiento de manera
interna

Un mejor conocimiento de toda
la actividad que se desarrolla
en ITAINNOVA es fundamental
para ofrecer una respuesta mas
eficaz a las necesidades de
nuestros clientes y socios.

A través de la iniciativa

de comunicacion interna
SHOWROOMS ITAINNOVA
hemos conseguido generar de
manera periddica espacios y
momentos para acercarnos
unos a otros, crear nuevas
oportunidades y compartir lo
que sabemos hacer con el
resto de nuestros comparieros.
En estas sesiones, abiertas

a cualquier persona de
ITAINNOVA, los equipos han
mostrado sus capacidades
tecnoldgicas y proyectos mas
representativos, permitiendo
que el resto nos asomaramos a
su dia a dia y comprendiéramos
mejor el potencial de las
soluciones que ofreceny
como se interconectan con las
nuestras.

Una alta participacion y un
resultado positivo en las en-
cuestas realizadas avalan el
éxito de la iniciativa. Pero los
SHOWROOMS van més alla de
las sesiones; los equipos han
puesto en marcha acciones
gue han permitido tangibilizar y
hacer reales las oportunidades
de colaboracion surgidas.

Somos personas que
permanecen conectadas

A lo largo de 2014 se han
celebrado 4 sesiones
SHOWROOMS ITAINNOVA,
continuando activa la iniciativa
durante 2015.

iTeams, haciendo equipo de
manera diferente

Durante 2014 la iniciativa
iTEAMS nos ha permitido
experimentar un nuevo
modelo organizativo basado
en equipos de trabajo estables
en el tiempo orientados a
acelerar el aprendizaje de

las personas, incrementar la
eficiencia de los procesos y
producir valor e innovacion
que vaya “mas alla de nuestros
suenos”.

ITAca, el germen interno de la
inspiracion

ITAca es una comunidad abierta
de personas comprometidas

y con ilusiéon formada por
personas de todas las areas

de ITAINNOVA. En equipo
conseguimos abrir nuestro
espectro y explorar nuevos
caminos que nos lleven

a crear ideas de negocio
innovadoras en un entorno de
autorrealizaciéon. Un espacio
en el que aplicamos diferentes
técnicas y metodologias para
traducir ideas en propuestas

de accion con impacto mas

alla de los limites de nuestro
dia a dia. En 2014, ITAca ha
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conseguido llegar a un nivel de
madurez suficiente como para
consolidar sus metodologias

y procedimientos en vistas a
aumentar su productividad y
orientacion a resultados.

Shortcuts, nuestra manera de
hacer facil lo dificil

Una nueva figura que nace
dentro de la organizacién con
el objetivo principal de generar
sinergias entre los diferentes
equipos de trabajo, unidades
y divisiones; hacer que nuestro
camino para llegar a la meta
que nos hemos propuesto sea
mas corto y consigamos asi ser
mas eficientes. Los shortcuts
son ese atajo que necesitamos,
es ese compafiero que nos
facilitara las conexiones con
otros equipos de trabajo.

Runners ESIC

Nuestros intereses comunes
van mas alla del horario laboral.
El deporte nos une como
equipo. Si se trata de sudar la
camiseta, ahi estan nuestros
runners. Nos inscribimos en la

| Carrera ESIC Empresas y la
experiencia fue muy positiva.
Sirvio para fortalecernos tras la

107

dosis de esfuerzo y de voluntad,
de companerismo, de equipo,
en definitiva.

Fiesta de Navidad

Ponemos toda nuestra ilusion
en los preparativos de la Fies-
ta de Navidad, la decoracion
de nuestros edificios y la pro-
gramacion de este evento tan
familiar, en el que nuestros hijos
participan en la elaboracion

de la postal navidefia. Destina-

mos una tarde préoxima a esas
fechas para hacer que nuestro
espacio laboral sea un lugar
de encuentro con nuestras
familias y que resulte entranable
para todos.

Ofrenda de flores

La mafiana del 12 de octubre
contribuimos a la elaboracion
del manto mas internacional.
Ese dia, pese a ser festivo,
madrugamos y nos vestimos
de forma diferente a la habitual:
con el traje tipico aragonés.
Compartimos devocion, fiesta y
hasta almuerzo.

Compartimos mucho mas
que el trabajo
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221

Personas ITAINNOVA

198
Empleados

23 '
Becarios '

38,8%

Muijeres en ITAINNOVA N ‘

32
Doctores

159
Titulados Universitarios

3
Rotaciéon de empleados
Empleados que se fueron de ITAINNOVA

5
Rotacion de becarios
Becarios que se fueron de ITAINNOVA
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Retos futuros para ITAINNOVA
en el mundo

Mejorando el hoy
con la cabeza puesta
en lo que vendra

“Sélo podemos saber lo que nos de-
parara el futuro si caminamos hacia
delante. Los materiales estan pre-
sentes en todos los ambitos del ser
humano y los avances cientificos y
tecnolégicos que se consiguen en
relacion a ellos siguen siendo sor-
prendentes y parecen no tener fin.
ITAINNOVA es consciente del valor
que presenta la posibilidad de me-
jorarlos, de conocerlos en profundi-
dad asi como de entenderlos, por
lo que sigue trabajando en mejorar
sus conocimientos y capacidades
a través de sus lineas de investi-
gacion aplicada en materiales. La
simulacion multi-escala,
el desarrollo de materia-
les con propiedades me-
joradas, la aplicacion de
técnicas de modelado nu-
mérico y métodos experi-
mentales para el analisis
de su comportamiento y
la condensacion de todo
este conocimiento en mo-
delos de orden reducido
constituyen la apuesta de

ITAINNOVA en este cam-
PO para ayudar a las empresas a

generar sus soluciones tecnologi-
cas de vanguardia”.

- Leticia Gracia
- Técnico de ITAINNOVA
Materials& Components



Quiénes
somos

“Desde nuestro equipo impulsamos
cada dia la siguiente vision: “Nos
involucramos con los retos y nos
comprometemos con el futuro de
nuestros clientes y socios creando
soluciones de calidad”. Para cum-
plir este objetivo necesitamos ir to-
dos en la misma direccion siendo
cada individuo una parte de un todo

mas grande. Nuestros retos
presentes, que nos ayu-
dan a afrontar los retos
futuros son evolucionar
Moriarty y crear software
de forma mas rapida y de
mejor calidad para que se
nos vea como un referen-
te en la creacion de solu-

ciones informaticas, ampliar
nuestro conocimiento en BigData e
Inteligencia Artificial de forma que,
desde fuera, se nos reconozca
como una pieza clave con la que
hay que contar. Todo esto conse-
guirlo sin olvidarnos que somos

personas”.

Vega Rodrigalvarez
Técnico de ITAINNOVA
Software Engineering

Resumen Alianzas Dénde Nuestra,
de nuestro | y.colabora- | hemos presencia
afho ciones estado en medios

“La sociedad esta exigiendo cada
vez sistemas mas eficientes y mas
compactos. Por tal motivo cada dia
es mayor el nimero de sistemas
eléctricos que sustituyen a siste-
mas mecanicos o hidraulicos. Sin
embargo, estos nuevos sistemas
se enfrentan a dos grandes retos,
por un lado deben ser capaces de
integrar nuevas tecnologias eléctri-
cas con capacidad regenerativa y
por otro lado deben tener el mismo
grado de fiabilidad que los sistemas
a los que intenta sustituir. Para abor-

dar ambos retos, el diseno de
los nuevos sistemas, ha
de permitir la integracion
de tecnologias eléctricas
eficientes basadas en
convertidores de potencia
y sistemas de almacena-_

Fernando Arteche
Técnico de ITAINNOVA
Industrial Systems

Toda
nuestra Nuestra Retos
actividad gente futuros

‘Los proximos afios se vislumbran
apasionantes; la llegada de la rea-
lidad virtual al gran publico gracias
al abaratamiento de los componen-
tes causado por la explosion de los

moviles y el advenimiento de
la realidad aumentada, tal
y como la habiamos sofa-
do durante tantos anos,
provocaran el nacimiento

de una nueva industria, de
la misma forma que la adopcién de
los dispositivos moviles por el gran
publico cred una nueva industria de
aplicaciones moviles y contenido
multimedia. Se creara una industria
de aplicaciones de realidad virtual
aumentada asi como contenido
multimedia especifico. En ITAIN-
NOVA tenemos la oportunidad vy el
reto de aprovechar este momento
nistorico y canalizar esta revolucion
para ofertar a nuestros clientes in-
dustriales soluciones de realidad
virtual y aumentada para que juntos
definamos la forma de trabajar de
los trabajadores y de las factorias
del futuro”.

Joaquin Gracia
Técnico de ITAINNOVA
Multimedia Technologies
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Gracias a todos
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Barbara Jiménez Navarro
Beatriz Gimeno Hernandez Garza
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Belén Hernandez Gascon
Berta Valles Mallen

Blanca Uliaque Abenia
Carlos Aznar Relancio
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Carlos Gonzalez Mufioz
Carlos Isla Berne

Carlos Mallor Turén

Carlos Millan Ibor

Carlos Peribafiez Subirén
Carlos Pina Lopez

Carlos Rojas Luna

Carlos Saenz Ezquerro
Carmen Naya Andrés
Carolina Borobia Ibafiez
Catalina Jurado Terrin
Cayetano Félix Iglesias Calvo
Cesar Martinez Martinez
Clara Isabel Lépez Gascon
Clara Savirén Sanchez
Cristina Crespo Mifiana
Cristina Esteban Lallana

Cristina Gomez Andrés
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Emmanuel Duvivier

Engracia Mozas Garcia
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Esther Castillo Bergad
Fernando Arteche Gonzalez
Fernando Dolader Vicente
Fernando Sevilla Ariza
Fernando Soria Ortiz

Francisco Javier Martinez Barca
Francisco Javier Mateo Agreda
Francisco Javier Piedrafita Orduna
Francisco Javier Teresa Bronchales
Francisco José Lacueva Pérez
Francisco Pina Sanchez
Francisco Rojas Luna

Gema Arbués Garrido

Gemma Ibarz Ric

Gonzalo Guedea Martin
Guillermo Izuzquiza Abril
Guillermo Lépez Nicolas
Ignacio Ainsa Claver

Ignacio Conde Vallejo

Ignacio Hernandez Hernandez
Irene Pérez Val

Irene Riveres Lopez

Isaac Nadal Isac

Isabel Latorre Diez

Isabel Pefia Zornoza

Isabel Royo Roqueta

Isabel Villarig Garrido

Isabelle Claude Hupont Torres
Ismael Viejo Monge

Ivan Echeverria Ciaurri

Javier Huarte Lesaca

Javier Larroy Comellas

Javier Orus Pontaque

Javier Saumell Ocariz

Javier Val Alonso

Jesus Alfonso De la Riva
Jesus Ballestin Meléndez
Jesus Javier Espelosin Ortega
Jesus Javier Paniagua Royo
Jesus Maria Herrero Ochoa
Jesus Pablo Sebastian Sebastian
Jesus Roy Navarro

Joaquin Gémez Espinosa
Joaquin Gracia Murugarren
Johann Georg Meier

Jorge Ignacio Lalana Salaver
Jorge Ignacio Vea-Murguia Merck
Jorge Martinez Lizaga

José Alberto Lorda Abadias
Jose Carlos Gémez Ascaso
Jose Carlos Pefia Larena
José Félix Clemente Martinez
José Ignacio Calvo Callejo
José Ignacio Sainz Forcada
José Luis Nufiez Bruis

José Manuel Bielsa Gimeno
José Manuel Rodriguez Fortun
José Manuel Royo Quilez
Jose Mené Roche

Jose Ramon Valdés Soto
Juan Carlos Cavero Fontana
Juan Carlos Chueca Gil

Juan José Navamuel Castillo
Juan José Sanchez Valero
Juan Pablo Dominguez Mayo
Laura Garcia Borgofién
Leticia Gracia Grijota

Lola Lozano Gascon

Lorena Alonso Sola



Lorena Polo Navarro
137.Lourdes Buisan Gabas
Luis Martinez Abad

Luis Miguel Sanagustin Grasa
Luis Ojeda Arcas

Manuel Laspalas Casanova
Marcos Jiménez Wander
Margarita Canales Compes
Maria Carmen Valiente Alcober
Maria Cristina Oliveros Duefias
Marfa de la Vega Rodrigalvarez
Chamarro

Maria Eugenia Escario Gonzalez
Marfa Isabel Serrano Gareta
Maria José Alejandre Lozano

Maria Montserrat Garcia Camprubi

Maria Muniesa Gallardo

Maria Pilar Lainez Sanchez
Maria Pilar Pérez Sierra

Marfa Reyes Zamanillo Calzada

Maria Teresa Gaspar Sanchez

Maria Teresa Sanchez de Olavarrieta

Maria Teresa Seco Salvador
Mariana Castrillon Garcia
Mario Jacobo Miana Sanz
Marta Hernandez Solans
Mateo Iglesias Amella

Miguel Angel Barcelona Liédana
Miguel Angel Gracia Bandrés
Miguel Angel Jiménez Caballero
Miguel Angel Pérez Costero
Miguel Lizaranzu Fernandez
Miguel Trallero Ferrer

Miriam Garcia Milla
Mohamed Guessous

Maonica Pérez Diaz

Natividad Benedé Aisa
Noelia Alcala Serrano

Nuria Séez Beltran

Olga Cantin Vicente

Oscar Iglesias Valifio

Oscar Pascual Mufioz

Oscar Urra Cuairan

Oswaldo Trigo Guillo

Pablo Artaso Lapefia

Pablo Francisco Pérez Benedi
Pablo Gonzélez Miguel
Pablo Lasala Menal

Paola Picazo Quiles

Paula Pefia Larena

Pilar Fernandez de Alarcén Azon
Pilar Sanchez Relancio
Rafael del Hoyo Alonso
Rafael Rodriguez Barrachina
Raquel Lopez Peco

Raquel Pérez Isuerre

Raul Marteles Amezcua

Raul Monge Teresa

Regina Legorburo Cuartero
Ricardo Lépez Tajahuerce
Ricardo Tabuenca Rasal
Rosa Ana Montén Vera

Rosa Maria Ariza Navarro
Ruben Breto Pontaque
Rubén Rivera Fernandez
Sandra Agustin Lopez
Salvador Domingo Comeche
Salvador Izquierdo Estallo
Santiago Herradén Soria
Santiago Miguel Aznar
Sergio Mayo Macias

Silvia Ramo Sebastian
Soledad Zeballos Fuentes
Soraya Aznar Relancio
Susana Calvo Molina
Susana Castelar Ariza
Susana Franco Remoén
Victor Jesus Colas Diaz
Victoria Tobajas Laimperial
Walvin Ramiro Cérdova Vera
Yolanda Ibanez Alonso
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“Construyendo Europa desde Aragén”
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